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Identificacio de I’expedient: 1461/2025 4300
Assumpte: Bases i convocatoria d'una plaga de técnic superior de Contractacié

EDICTE

De conformitat amb I'acord de la Junta de Govern Local de data 16 d’octubre de 2025, pel
qual s’aproven les bases especifiques i s’obre convocatoria per a la provisid, mitjangant
concurs lliure d’una plaga de técnic de Contractacio (subgrup A1) vacant a la plantilla de
personal funcionari de I’Ajuntament de Canet de Mar.

Les bases per cobrir les vacants esmentades son les que a continuacio es relacionen:

BASES ESPECiFIQUES QUE REGEIXEN LA PROVISIO, MITJANCANT CONCURS
OPOSICIO LLIURE, D’UNA PLACA DE TECNIC DE CONTRACTACIO (SUBGRUP A1),
VACANT A LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI

Primera: Objecte

Es objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccié de personal, per a la
provisié, mitjancant el sistema de concurs oposicid lliure, d’'una plaga vacant de técnic de
Contractacio (subgrup A1), de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de Canet de
Mar i per a la constitucié d’'una borsa de treball pel mateix lloc de treball.

L’esmentat lloc de treball es troba enquadrat en el subgrup A1, amb les retribucions i jornada
de treball que corresponguin d’acord amb la Relacié de llocs de treball de I'Ajuntament de
Canet de Mar, els acords i convenis subscrits amb la representacié del personal municipal i
la legislaci6 vigent.

Aquesta convocatoria es regira per les presents Bases especifiques i per les Bases generals
aprovades pel Ple Municipal en sessio de data 29 d’abril de 2021, i publicades, una vegada
aprovades definitivament al Butlleti Oficial de la Provincia de data 9 de juliol de 2021.
Segona: Tipus de relacié

El tipus de relacio sera de personal funcionari de carrera

Tercera: Funcions a desenvolupar

Les funcions a realitzar pel personal adscrit al lloc de treball de Técnic d’Administracio
General, son les que consten a la fitxa perfil SG03 i que soén:

- Tramitar i fer el seguiment i el manteniment dels expedients de contractacié de serveis i
compres.

- Gestionar, impulsar i tramitar la contractacio a realitzar en la corporacio, elaborant els plecs
de clausules i controlant les diferents actuacions per a la seva tramitacio.

- Preparar informes técnics sobre el funcionament de I'ambit i les actuacions realitzades i
elaborar les propostes per millorar la gestio.
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- Controlar i preparar propostes de resolucions sobre la contractacié municipal, i sobre les
cessions gratuites a altres administracions, entitats o particulars.

- Detectar i preparar la documentacio d'assumptes, en els ambits d'actuacié competent, que
puguin generar contingéncies sobre aspectes economics, fent un estudi previ per facilitar la
seva analisi i resolucio

- Examinar i contestar recursos de reposicio, reclamacions i/o al-legacions relacionats amb
expedients de contractacio

- Atendre i informar al public sobre els temes pels que estigui facultat/ada.

- Mantenir els contactes necessaris per la seva feina amb altres unitats organitzatives de la
Corporacio, altres Administracions aixi com amb entitats i associacions relacionades amb el
seu ambit competencial, duent a terme totes aquelles tasques que d’aquesta activitat es
derivin.

- Donar suport técnic i assessorament en matéria de la seva especialitat a la resta de
personal del servei.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’'indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en matéria de
protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relacié laboral/funcionarial amb la Corporacié.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides
Quarta: Requisits dels/de les aspirants

A més dels requisits generals detallats a I'apartat 2.1.1. de la base general 2a, els/les
aspirants hauran de reunir els seglents requisits especifics:

a) Titulacio: Titol de llicenciat o graduat.

b) Llengua catalana: Nivell C1 de la llengua catalana o equivalent, de coneixements de
llengua catalana, expedit per la Junta Permanent de Catala

c) Llengua castellana: Nivell intermedi (pels/per les aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola).

d) No patir cap malaltia o disminucid psiquica o fisica que impedeixi el
desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball de Técnic/a
d’Administracié General.

e) Satisfer els drets d’examen que estableixin les ordenances fiscals vigents. Estaran
exempts/es d’aquesta taxa, els/les aspirants que acreditin un grau de discapacitat
igual al previst per la legislacio estatal, els/les jubilats/des i els/les aspirants que
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estiguin en situacié legal d’atur en el moment de la presentacié de la corresponent
proposicio per prendre part en el procés.
Les taxes es podran fer efectives:

A) Si es presenta la instancia de forma presencial, es podra realitzar el pagament de
la taxa:
e Simultaniament a la presentaci6 de la sollicitud de participacio i
l'autoliquidacié de la taxa, amb targeta de crédit o debit de qualsevol entitat .
¢ Dins els 10 dies habils posteriors a I'emissié de document amb codi de barres
que lliurara I'agent OAC:
a) A través de la xarxa de caixers automatics de “Banco de Sabadell SA”,
amb una targeta de crédit o debit de qualsevol entitat
b) Els clients de “Banco de Sabadell SA”, a través de "BS online" i de "BS
Mobil".

B) Si es presenta instancia per mitjans electronics, el departament de Recursos
Humans emetra el document amb codi de barres, que s’enviara per correu electronic,
als efectes que es pugui realitzar el pagament pels mitjans i en el termini especificats
en el punt anterior.

Cinquena: Forma i termini de presentacié de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part a la convocatoria hauran de sol-licitar-ho mitjangant
instancia adregada a Il'alcalde de Canet de Mar, el model normalitzat que estara a disposicio
dels interessats a I'OAC (Oficina d'Atencié al Ciutada) de I'Ajuntament de Canet de Mar i en
la pagina web municipal (www.canetdemar.cat), en la qual caldra manifestar que es
reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base quarta, i hauran d'anar
acompanyades dels documents seguents:

- Fotocopia del DNI. En el cas de no ser espanyol, cal presentar una fotocopia acreditativa
de la seva nacionalitat o, si hi manca, una fotocopia del passaport.

- Fotocopia de la titulacio académica.

- Acreditacio del nivell de catala

- Curriculum Vitae actualitzat

- Justificant d’haver satisfet les taxes corresponents.

El termini de presentacio d'instancies sera de 20 dies naturals a partir de lI'endema de la
publicacié de I'anunci de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, en qualsevol de les
formes que determina l'article 16.4.a) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Les bases, també es publicaran en el web municipal.

En cas de no aportar la documentacio requerida, s’atorgara a I'aspirant un termini de 10 dies
d'esmena de defectes per tal que la pugui aportar, transcorregut el qual sense haver-la
aportat o havent-la aportat parcialment I'aspirant quedara exclos del procés selectiu.

Sisena: Tribunal qualificador

Presidenta: La cap del servei de Secretaria i Contractacio
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Vocals: Dos técnics nomenats per I'Alcaldia
Un representant de 'EAPC

Secretaria:  La secretaria municipal

Setena: Procés selectiu

El sistema selectiu sera el de concurs-oposicio.

7.1. Fase d’'oposicio:

Primera prova: prova teorica i practica

Tindra per objecte valorar els coneixements teorics i practics de les persones aspirants
mitjangant la realitzacié d’'una prova teorica de desenvolupament i d’'una prova practica
relacionades amb les materies que figuren al temari de les presents bases.

El temps d’aquestes proves, que no podra ser superior a dues hores, cadascuna d’elles, el
determinara el Tribunal, d’acord amb els suposits proposats i la seva complexitat.

Aquestes proves sén eliminatories i es qualificaran amb 20 punts cadascuna d’elles, essent
necessari obtenir una puntuacié minima de 10 punts, en cadascuna, per ser declarat apte.

Els aspirants que siguin declarats no aptes a la prova teorica, queden eliminats del procés
selectiu i els aspirants declarats aptes, seran cridats per realitzar la prova practica.

Els aspirants declarats no aptes a la prova practica, quedaran eliminats del procés selectiu i
els declarats aptes, continuaran el procés selectiu.

Segona prova: Coneixement de la llengua catalana

Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixement gramaticals i de comprensié escrita i
oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana, adaptat al nivell C1, d’acord amb
els criteris emprats per la Secretaria de Politica linglistica de la Generalitat de Catalunya.
Aquest exercici és obligatori i eliminatori. La qualificacié d’aquest exercici sera d’Apte/a o No
Apte/a. Les persones aspirants que acreditin documentalment posseir el nivell exigit o
superior, d’acord amb el que estableix I'apartat E) dels requisits generals de la base general
2a de les Bases Generals, restaran exemptes de realitzar aquest exercici i se’ls assignara la
qualificacié d’Apte/a.

Tercera prova: Coneixement de la llengua castellana

Consistira, per les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, en la
realitzacié d’'un exercici que consistira en la redaccié de un text de 100 paraules en el termini
maxim de 20 minuts i a mantenir una conversa amb membres del tribunal durant el termini
maxim de 10 minuts i, si s’escau, amb els/les assessors/es especialistes que aquest designi.
Aquest exercici sera obligatori i eliminatori. La qualificacié d’aquest exercici sera d’Apte/a o
No Apte/a. Els/Les aspirants que acreditin documentalment posseir el nivell exigit o
superior, d’acord amb el que estableix I'apartat F) dels requisits generals de la base general
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2a de les Bases Generals, restaran exempts/es de realitzar aquest exercici i se’ls assignara
la qualificacié d’Apte/a.

7.2. Fase de concurs: Valoracié de mérits

Els aspirants que hagin superat la fase anterior disposaran d'un termini de 5 dies habils,
comptadors a partir de la publicacié en el web municipal de I'avaluacio de I'Ultim exercici de
la fase anterior, per aportar fotocopia compulsada de la documentacioé acreditativa dels
meérits al-legats i que es valoraran segons s'estableix a la Taula Il de les Bases generals,
que son els seglents:

1.- Experiéncia professional

a) Per serveis prestats al sector privat en un lloc d'igual o similar categoria i en funcions
analogues a les de la plaga a cobrir, fins a un maxim de 3 punts, que es puntuen a raé de
0,05 punts per mes complert treballat

b)Per serveis prestats a I’Administracid publica en una plaga del mateix grup, escala i
subescala, fins a un maxim de 4 punts, que es puntuen a raé de 0,1 punts per mes complet
treballat.

L'experiéncia s'acredita amb l'informe de vida laboral emés dins del mes anterior a la
finalitzacio del termini de presentacio d'instancies. | a meés, el contracte de treball, el certificat
de serveis prestats o certificat d’'empresa on consti el lloc de treball ocupat.
2.- Formacié:

A) Formacio reglada:
Altres titulacions académiques relacionades amb el lloc a proveir, sempre que no siguin les

exigides a la convocatoria o les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les, fins a 2
punts.

- Batxillerat..................... 0,50 punts
- Diplomatura 1,00 punts
- Grau o Llicenciatura.... 1,50 punts
-Master ..ol 2,00 punts

B) Formacié complementaria:

1.- Formacié especifica: aquella que esta directament relacionada amb les funcions del lloc
de treball convocat:

Cursos i seminaris de formacio, impartits en centres oficials, es puntuen fins a un maxim de
2,5 punts, d'acord amb el barem seguent:

- Cursos d'entre 10i 30 hores............... 0,20 punts
- Cursos d'entre 31 50 hores............... 0,40 punts
- Cursos de més de 50 hores ............... 0,80 punts
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2.- Formacié Genérica: aquella que es considera d’interés en qualsevol lloc de treball de
I'administracio:

Cursos i seminaris de formacid, impartits en centres oficials, es puntuen fins a un maxim de
1,5 punts, d'acord amb el barem seguent:

- Cursos d'entre 10 30 hores............... 0,20 punts
- Cursos d'entre 31 i 50 hores............... 0,40 punts
- Cursos de més de 50 hores ................ 0,80 punts

Els cursos d’informatica i d’'idiomes amb una antiguitat superior als 10 anys no es valoraran

3.- Coneixement de la llengua catalana. Puntuacié maxima: 1 Punt.

Per acreditar un nivell de coneixement de la llengua catalana superior a l'exigit a la
respectiva convocatoria, s’atorgara la puntuacio de:

- 0,5 punts si s'acredita un nivell superior a I'exigit a la convocatoria

- 0,5 punts si s’acredita un nivell de llenguatge especialitzat administratiu

- 1 punt si s'acrediten dos nivells superiors a I'exigit a la convocatoria

Caldra acreditar els titols de formacio reglada mitjangant el document oficial o rebut de
pagament de les taxes per a la seva obtenci6é. Pel que fa als titols de la formacio
complementaria s’acreditara mitjangant els certificats corresponents que han de fer constar
I'entitat organitzadora i la denominacié del curs. No es puntuaran els cursos en els que no
constin les hores

3.- Altres mérits:

3.1 Publicacions en revistes o llibres especialitzats: s’atorgaran 0,01 punts per cada article o
llibre publicat sobre materies relacionades amb el lloc de treball, fins a un maxim de 0,2
punts

3.2 Coneixement d’idiomes: es valoraran els certificats de coneixements oficials d'una
llengua estrangera, que acreditin la competéncia linguistica en un idioma estranger de
nivell avangat, amb la seguent puntuacio:

- Nivell B2: 0,25 punts
- Nivell C1: 0,50 punts
- Nivell C2: 0,75 punts

Si es presenten diversos certificats, només es tindra en compte el de nivell superior.
3.3 Certificats acreditatiu de competéncia digital (ACTIC): es valoraran els certificats ACTIC,
amb la seguent puntuacio:
- Nivell Basic: 0,25 punts
- Mitja: 0,50 punts
- Superior: 0,75 punts
Si es presenten diversos certificats, només es tindra en compte el de nivell superior.

Vuitena: Entrevista personal
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El tribunal, si ho considera pertinent, podra mantenir una entrevista amb les persones
aspirants, a fi de determinar i clarificar els valors professionals aportats que millor s’adequin
al lloc de treball i que no hagin estat degudament apreciats en les fases anteriors.

La puntuacié maxima concedida sera de 2 punts.
Novena: Periode de prova

D’acord amb la base quinzena de les Bases Generals la persona aspirant proposada per
ocupar la plaga convocada, haura de realitzar un periode de prova de 12 mesos a
I'Ajuntament de Canet de Mar, que per al personal de nou ingrés és una prova obligatoria i
eliminatoria.

La qualificacié del periode de prova o de practiques és d’apte o no apte.

Durant el periode de prova, el treballador té els drets i les obligacions corresponents al lloc
de treball que exerceixi com si fos de plantilla, excepte els derivats de la resolucié de la
relacio laboral, que es pot produir a instancia de qualsevol de les parts durant el seu
transcurs.

Transcorregut el periode de prova sense que s’hagi produit el desistiment i s’hagi superat
satisfactoriament el periode de prova, el contracte produeix plens efectes, i el temps dels
serveis prestats s’ha de computar en 'antiguitat del treballador a 'empresa.

Per a la valoracié del periode de prova, el tribunal qualificador comptara amb
'assessorament de, com a minim, una persona avaluadora, que ha de presentar una
proposta de valoracio de les persones aspirants, basada en els seguents items conductuals:

Grau d’acceptacié de les normes, procediments i ordres en el treball.
Grau d’exigéncia en I'execuci6 de les funcions encomanades.

Grau de dedicacio i disponibilitat vers el servei.

Coneixements especifics pel que fa al lloc de treball.

Intensitat, ritme i continuitat en el treball

Capacitat d’aprenentatge per a I'exercici del lloc de treball

e o o o o o

A les persones aspirants que hagin prestat servei préviament ocupant una placa de la
mateixa categoria, dins dels dos anys anteriors, en aquest Ajuntament, els sera computat
aquest temps treballat com a periode de prova, en base al qual el tribunal emetra la
corresponent qualificacié d’apte o no apte, comptant amb I'assessorament de, com a minim,
una persona avaluadora, que ha de presentar una proposta de valoracio de les persones
aspirants, basada en els esmentats items conductuals.

Si per causes justificades no es pogués completar el periode de practiques en el termini
assenyalat, aquest s’ampliara en proporcio al temps que resti fins completar les practiques.

En el cas que alguna persona aspirant no superés el periode prova, el tribunal proposara la
contractacid, amb periode de prova, de la persona aspirant que hagi superat les fases
anteriors, seguint I'ordre de major puntuacié obtinguda.

Desena.- Funcionament de la borsa de treball
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Una vegada finalitzat el procés selectiu, el Tribunal qualificador fara publica la composicié de
cada llista d’espera amb la relacid del personal que hi forma part, amb la puntuacio
obtinguda. L'Alcaldia emetra resolucié sobre la constitucié de la llista d’espera i la seva
inclusié en borsa de treball en base a la llista presentada pel tribunal qualificador, seguint
I'ordre derivat de la puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

La vigéncia de la llista d’espera sera de dos anys des de la data de finalitzacié del procés
selectiu, podent-se prorrogar fins I'establiment d’'una nova llista d’espera. En la resolucié de
la llista d’espera caldra indicar el termini de la seva vigéncia.

El sistema de cobriment de les futures vacants o substitucions que s’hagin de realitzar,
s’estableix per ordre rigorés de la puntuacié obtinguda en les proves selectives, és a dir,
I'aspirant que obtingui major puntuacio cobrira la primera substitucié o vacant que requereixi
'Ajuntament. En cas que l'aspirant seleccionat renuncii a la mateixa una vegada coberta o
abans de cobrir-la, es proposara la cobertura al segient aspirant per ordre de puntuacio, i
aixi successivament.

L’aspirant que rebutgi I'oportunitat de fer efectiu el cobriment d’'una plaga, passara a ocupar
automaticament I'Gltim lloc en 'ordre de les persones seleccionades.

Els aspirants contractats que no superin el periode de prova, seran donats de baixa de la
borsa.

Onzena: Aspirants sense plaga

De conformitat amb la disposicié addicional trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica i per tal de limitar al maxim el
nomenament de personal interi en llocs de treball dels cossos, escales i especialitats de
personal funcionari, en la present convocatoria s’inclou, a més de la plaga inclosa a l'oferta
d’ocupacié publica per a I'any 2024, les places addicionals per cobrir futures vacants, a
carrec de les ofertes d’ocupacié publica dels dos anys seguents. Les places adjudicades
d’acord amb aquest precepte es descomptaran de les ofertes d'ocupacié publica dels dos
anys seguents, llevat d’autoritzacié expressa d’'increment de dotacions pressupostaries per
I’érgan competent de I’Administracio general de I'Estat.

Les noves vacants s’adjudicaran a les persones aspirants que hagin aprovat el procés
selectiu sense obtenir plaga, segons I'ordre de persones aspirants aprovades, les quals es
nomenaran com a personal funcionari de carrera i es destinaran amb caracter provisional
amb motiu de I'adjudicacié d’aquestes vacants.

La relacié d’aspirants aprovats sense plaga quedara automaticament sense efecte un cop
transcorreguts dos anys, a comptar de la data de publicacié de I'acta de I'6rgan de seleccio
d’aquest procés amb la proposta de nomenament de les persones candidates amb major
puntuacid, o quan es resolgui una posterior convocatoria d’'un altre procés selectiu del
mateix cos, escala, subescala i categoria dins d’aquest termini.

ANNEX
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Temari General

Tema 1.- La Constitucidé espanyola de 1978: estructura i contingut. Els drets fonamentals i
les llibertat publiques. Suposits de suspensid. Garanties. Els deures.

Tema 2.- Les Corts Generals. Composicid, organitzacié i atribucions del Congrés dels
Diputats i del Senat. El defensor del poble. El Tribunal de Comptes.

Tema 3.- Les fonts del Dret Public. La potestat legislativa. La delegaci¢ legislativa en favor
del Govern. La iniciativa legislativa. Lleis organiques. Lleis ordinaries. Lleis marc. Lleis
d'harmonitzacio. La delegacio legislativa en favor del govern. Els Decret-Llei. El reglament.
Tema 4.- L'organitzacio territorial de I'Estat: I'Administracié local. Ens que l'integren. La Llei
de bases de regim local. La regulacio del régim local a Catalunya.

Tema 5.- L'organitzacio territorial de I'Estat: les comunitats autonomes. Constitucid i
competéncies.

Tema 6.- El Reglament Organic Municipal. Els organs de representacié politica i la seva
designacié. Organs necessaris i organs complementaris. Organitzacié i competéncies
municipals.

Tema 7.- L'Estatut d'Autonomia de Catalunya: estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Competéncies de la Generalitat de Catalunya: exclusives, compartides i
executives.

Tema 8.- El Parlament de Catalunya. La funcid legislativa i la funcié d'impuls i control de
I'accié politica o de govern. Organs institucionals de la Generalitat. El Sindic de Greuges. La
Sindicatura de Comptes.

Tema 9.- El president de la Generalitat: eleccio, cessament i funcions. ElI Govern:
composicid, caracter, atribucions i funcions. Relacions entre el President de la Generalitat, el
Govern i el Parlament.

Tema 10.- Fonts del dret comunitari. Els tractats. Els reglaments. Les directives. Les
Institucions comunitaries. La Comissio. El Consell. ElI Parlament europeu. El Tribunal de
Justicia. El Tribunal de comptes.

Tema 11.- L'Administracié publica: conceptes i principis. Conceptes del dret administratiu. El
principi de legalitat. L'activitat discrecional de I'Administracio. Control de la discrecionalitat.
La desviacio de poder.

Tema 12.- El ciutada com a titular de drets davant I'Administracio. Els drets publics
subjectius. Els interessats legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar.

Tema 13.- El procediment administratiu: regulacid, concepte, principis i estructura. Iniciacio,
ordenacio, instruccid i finalitzacio. Els terminis administratius i el comput de terminis.

Tema 14.- Les administracions publiques i la societat de la informaci6. L'administracio
electronica: pilars i principis. EI model d'administracio d'electronica. Drets dels ciutadans a
relacionar-se amb les administracions publiques per mitjans electronics.

Tema 15.- La contractacio administrativa: concepte i fonts. La incidéncia del dret comunitari
europeu. Principis basics de la Llei de contractes de les administracions publiques. Ambit
d'aplicacié subjectiva. Classificacio dels contractes.

Tema 16.- La Llei 19/2014, de transparencia dels poders publics. La transparéncia i I'accés a
la informacio publica. La proteccioé de dades de caracter personal. Drets, deures i garanties
derivades del régim juridic de la proteccié de dades de caracter personal.

Tema 17.- La igualtat de génere a I'administracio local.

Tema 18.- Les classes de personal al servei de I'Administracié publica local. Drets i deures
del personal al servei de I'Administracié publica. El sistema retributiu. Adquisicio i pérdua de
la condici6 de funcionari.
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Tema 19.- El pressupost com a instrument de planificacio, d'administracié i de gestié com a
mecanisme general de coordinacio. Finalitats del pressupost.

Tema 20.- Les hisendes locals. Classificacié dels ingressos. Els tributs: concepte,
naturalesa. Els impostos: concepte i principis. Els impostos directes. Els impostos indirectes.
Taxes i contribucions especials. Els preus publics.

Temari especific

Tema 1.- La contractacio del sector public: Disposicions generals: objecte i ambit d’aplicacio
de la Llei de Contractes del Sector public. Delimitacié dels tipus contractuals. Contractes
subjectes a un regulacié harmonitzada

Tema 2.- Contractes administratius i contractes privats. Els actes separables

Tema 3.- Els principis generals de la contractacié del sector public: llibertat de pactes i
contingut minim.

Tema 4.- Racionalitat i consisténcia de la contractacié en el sector public. Necessitat i
idoneitat i eficiencia en la contractacié. Encarrecs de poders adjudicadors a mitjans propis
personificats.

Tema 5.- Contractes administratius: perfeccidé i forma. Remissié de la informacié dels
contractes publics a efectes estadistics i de fiscalitzacio.

Tema 6.- Les causes d’invalidesa contractual. Les declaracions de nul-litat. L’anul-labilitat.
Tema 7.- Régim d'invalidesa. Recurs especial en matéria de contractacid. Legitimacio i
procediment.

Tema 8.- Jurisdiccié contenciés administrativa i jurisdiccio civil.

Tema 9.- Contractes administratius: perfil de contractant. Les parts en els contractes del
sector public. Els organs de contractacio. La capacitat i solvéncia dels contractistes.

Tema 10.- Acreditacié de I'aptitud per contractar. Prohibicions. Classificacié. La successio
del contractista

Tema 11.- Preparacié dels contractes. L’expedient de contractacid, els plecs de clausules
administratives i els plecs de prescripcions técniques.

Tema 12.- Objecte del contracte, pressupost base de licitacié, valor estimat, preu del
contracte i la seva revisio. Llibertat de pactes i contingut minim del contracte.

Tema 13.- Classes d’expedients de contractacié. Procediments i formes d’adjudicacié dels
contractes.

Tema 14.- Perfeccionament i formalitzacié dels contractes administratius: forma, terminis i
anuncis. Efectes compliment i extincid dels contractes administratius. Prerrogatives de
I'administracio

Tema 15.- La contractacié publica sostenible: social, ambiental, d’innovacié. Objectius.
Contingut i mesures.

Tema 16.- Execucié de contractes administratius. Incompliment parcial o defectués. Demora
en I'execucié. Danys i perjudicis. Penalitats. La resolucio del contracte.

Tema 17.- Modificacié dels contractes. Potestat de modificacié del contracte. Modificacions
que preveu el plec de clausules administratives particulars. Modificacions que no preveu el
plec de clausules administratives particulars. Prestacions addicionals, circumstancies
imprevisibles i modificacions no substancials. Obligatorietat de les modificacions del
contracte.

Tema 18.- Els contractes mixtos.

Tema 19.- Encarrecs de gestio.

Tema 20.- Procediment obert. Procediment simplificat. Procediment obert simplificat
abreujat.

Tema 21.- Procediment restringit. Procediment negociat amb i sense publicitat.
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Tema 22.- Dialeg competitiu i 'associacio per a la innovacio.

Tema 23.- El responsable de I'execucié del contracte.

Tema 24.- Normes aplicables pels poders adjudicadors que no tinguin el caracter
d’administracions publiques. Normes aplicables per altres ens, organismes i entitats del
sector public.

Tema 25.- Gestié de la publicitat contractual per mitjans electronics, informatics i telematics.
La transparencia de la contractacié publica en 'ambit local.

Tema 26.- La transparéncia de I'activitat publica. Publicitat activa: concepte, principis,
objecte, portal de transparéncia i control.

Tema 27.- La racionalitzaci6é técnica de la contractacio: acords marc, sistemes dinamics
d’adquisici6 i centrals de contractacio

Tema 28.- Disposicions addicionals de la Llei de contractes del sector public, relacionades
amb les Entitats Locals.

Tema 29.- Condicions especials d’execucié del contracte de -caracter social, étic,
mediambiental o d’un altre ordre.

Tema 30.- Racionalitzacid i consisténcia de la contractacid del sector public. Necessitat i
idoneitat del contracte i eficiencia en la contractacié. Planificacié de la contractacid. Termini
de durada i execucié de la prestacio. Execucid directa en col-laboraci6 d’empresaris.
Potestat d’autoorganitzacio i sistemes de cooperacio publica vertical i horitzontal. Encarrecs
a mitjans propis i a entitats que no tinguin la consideracié de poder adjudicadors da mitjans
propis personificats.

Tema 31.- Les parts en el contracte. L'd0rgan de contractacié. Capacitat i solvencia de
I'empresari. Aptitud per contractar. Prohibicions de contractar.

Tema 32.- Solvencia i classificacio. Acreditacio de I'aptitud per contractar. Successio de la
persona contractista.

Tema 33.- La preparacié dels contractes. El pla anual de contractacio. Actes preparatoris.
Consultes preliminars al mercat. Meet the market (mtm) events i altres alternatives.

Tema 34.- Els plecs de prescripcions técniques: definici6 de determinades prescripcions
técniques. Regles per a l'establiment de prescripcions tecniques. Etiquetes. Informes de
proves, certificacions i altres mitjans de prova.

Tema 35.- Els plecs de clausules administratives: contingut, estructura, tramitacio i
especificacions.

Tema 36.- L’expedient de contractacio: iniciacio i contingut. Aprovacio de I'expedient.

Tema 37.- Tramitacio urgent i d’'emergéncia.

Tema 38.- El contracte menor. Alternatives al contracte menor. Normes especials per a la
contractacié de I'accés a les bases de dades i la subscripcié a publicacions.

Tema 39.- L'adjudicacié dels contractes de les Administracions Publiques. Normes generals.
Tema 40.- Concursos de projectes: Normes especials aplicables. El jurat. L’especial
regulacio prevista a la Llei 12/2017 de 6 de juliol de I'arquitectura.

Tema 41.- Efectes dels contractes. Prerrogatives de I’Administracioé publica en els contractes
administratius. Execucio dels contractes.

Tema 42.- Suspensio i extincio dels contractes. Cessio dels contractes i subcontractacio
Tema 43.- El contracte d’obres. Actuacions preparatories del contracte d’obres. Classificacio
de les obres. Tramitacid dels projectes d’obres en I'ambit local. Contingut dels projectes i
responsabilitat derivada de la seva elaboracié. Presentacié del projecte per I'empresari.
Supervisio de projectes. Replantejament del projecte

Tema 44.- Execucio del contracte d’obres. Aprovacié del pla de seguretat i salut. Direccio
d’'obres: agents que intervenen, facultats. Certificacions i abonaments a compte. Obres a
tant algat o a preu tancat.
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Tema 45.- Modificacio del contracte d’obres. Compliment del contracte d’obres. Resolucio
del contracte d’obres.

Tema 46.- El contracte de concessio d'obres. Actuacions preparatories del contracte.
Construccio de les obres. Drets i obligacions del concessionari i prerrogatives de
I’Administracio.

Tema 47.- Régim econdmic de la concessio. Finangament privat. Altres fons de finangament.
Extincio de les concessions.

Tema 48.- El contracte de concessio de serveis. Delimitacid del contacte de concessio
desserveis. Régim Juridic. Execucio del contracte.

Tema 49.- Modificacions del contracte de concessié de serveis. Compliment i efectes del
contracte de concessié de serveis. Resolucid del contracte. Subcontractacio. Regulacio
supletoria.

Tema 50.- El contracte de subministrament. Regulacié de determinats contractes de
subministrament. Normativa d’aplicacié al subministrament de béns de consum. Execucio
del contracte. Contractes de subministrament en funcié de necessitats. Compliment i
resolucié del contracte de subministrament.

Tema 51.- El contracte de serveis. Disposicions generals. Execucié dels contractes de
serveis. Contractes de serveis en funcid6 de necessitats. Normes especifiques de
contractacio publica dels serveis d’arquitectura, enginyeria, consultoria i urbanisme.

Tema 52.- Resolucid del contracte de serveis. De I'esmena d’errades, indemnitzacions i
responsabilitats en el contracte d’elaboracié de projectes d’obres.

Tema 53.- Organitzacié administrativa de la gesti6 de la contractacié. Organs de
contractacid en l'ambit local. Organs d’assisténcia. Especialitats en la regulacié de
I'’Administracié Local. Organs consultius. Elaboracié i remissié d’informacié. Meses de
contractacio

Tema 54.- Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public
Inscripcions i publicacions d’ofici. Inscripcions a sol-licitud dels interessats.

Tema 55.- Competéncia per a la inscripcid en el Registre oficial de licitadors i empreses
classificades del sector public. Registre de licitadors i empreses classificades de les
comunitats autbnomes.

Tema 56.- Voluntarietat de la inscripcio. Actualitzacié de la informacio registral. Publicitat.
Col-laboracio entre registres.

Tema 57.- Gestio de la publicitat contractual per mitjans electronics, informatics i telematics.

Tema 58.- Plataforma de Contractaci6 del Sector Public. Plataforma electronica de
contractacié publica de la Generalitat de Catalunya.

Tema 59.- El patrimoni de les entitats locals: béns i drets que el conformen. Classes. Béns
de domini public. Bens comunals. Béns patrimonials. Patrimonis especials. L'inventari.

Tema 60.- Normes especifiques de contractacid publica als ens locals.

Tema 61.- Contractes reservats. Contractacié a I'estranger. Contractes celebrats en els
sectors de l'aigua, I'energia, els transports i els serveis postals.

Tema 62.- Administracié electronica i contractacidé publica. Normativa d’aplicacio.
Contractacio i licitacio electronica. Incorporacié de la metodologia BIM (Building Information
Modeling) en la contractacié publica.

Tema 63.- La divisio en lots de I'objecte del contracte: sup0osits i justificacio.

Tema 64.- Garanties exigibles en la contractacié publica: garantia provisional. Exigéncia i
régim de la garantia provisional. Garantia definitiva: exigéncia i tipus admissibles.
Constitucid , reposicié i reajustament de garanties. Responsabilitats a que estan afectes les
garanties. Devolucio i cancel-lacio. Preferéncies en I'execucié de garanties.
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Tema 65.- Valoracio de les ofertes: els criteris d’adjudicacié. El comité d’experts. Les ofertes
amb millor relacié qualitat/preu i les considerades anormalment baixes. Criteris de
desempat.

Tema 66.- L’adjudicacié dels contractes. Classificacié d’ofertes i adjudicacié del contracte.
La resolucio i notificacié de I'adjudicacio.

Tema 67.- El pagament del preu del contracte. Pagament a subcontractistes i
subministradors.

Tema 68.- Proteccié de dades de caracter personal. Normativa de proteccioé de dades. Drets
de les persones interessades. Les obligacions del responsable del tractament. El registre
d’activitats de tractament. El Delegat de Proteccié de Dades.

Tema 69.- Els delictes contra I’Administracié publica: prevaricacié dels funcionaris publics i
altres comportament injustos, abandd de destinacié i omissido del deure de perseguir
delictes, desobediéencia i denegacié d’auxili, infidelitat en la custddia de documents i violacié
de secrets.

Tema 70.- Aplicacié dels convenis col-lectius de treball en la preparacié dels expedients de
contractacio i durant I'execucio del contracte. La subrogacié del personal.
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