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EXCM. AJUNTAMEMNT DE CAMET DE MAR

Identificacio de I’expedient: 1461/2022 1689
Assumpte: Borsa diverses especialitats Brigada d'Obres i Serveis

EDICTE

De conformitat amb el decret de 'Alcaldia RES2022/777, de 20 d’abril de marg, pel qual s’aproven
les bases especifiques i s’obre convocatoria per a la constitucié d’'una borsa de la categoria d’oficial
primera d’obres i oficial primera conductor, per cobrir possibles vacants de caire temporal que es
puguin produir.

Les bases per cobrir la plaga esmentada son les que a continuacio es relacionen:

BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA DEL CONCURS OPOSICIO, PER A PER
A LA CREACIO D'UN BORSA DE TREBALL DE LA CATEGORIA OFICIALS PRIMERA
EN LES ESPECIALITATS D’OFICIAL PRIMERA D’OBRES | OFICIAL PRIMERA
CONDUCTOR, PER A COBRIR POSSIBLES SUBSTITUCIONS, DE CARACTER
TEMPORAL, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE CANET DE
MAR.

Primera: Objecte

Es objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccié per a la creacié d'una borsa
de treball de categoria d'oficials 12 de diverses especialitats, subgrup C2, per a cobrir
possibles substitucions de caracter temporal de la plantilla de personal de I'Ajuntament de
Canet de Mar.

Aquesta convocatoria es regira per les presents Bases especifiques i per les Bases generals
aprovades pel Ple Municipal en sessié de data 29 d’abril de 2021, i publicades, una vegada
aprovades definitivament al Butlleti Oficial de la Provincia de data 9 de juliol de 2021.

Segona: Tipus de relacio

El tipus de relacié sera de personal laboral temporal.
Tercera: Funcions a desenvolupar

Les funcions generals a desenvolupar seran:

e Distribuir i supervisar el treball quotidia dels oficials segona i peons al seu carrec..

e Conduir vehicles quan sigui necessari per al transport de membres de la brigada i/o
materials necessaris per a cada intervencio.

e Tenir cura de les eines i vehicles al seu carrec.

o Col-laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura necessaria (carpes,
tarimes, trasllat de mobiliari, llums, etc.) pel desenvolupament de festes populars i
altres esdeveniments

e Muntar i desmuntar les bastides necessaries per a la seva feina.

e Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

e |, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides

Carrer Ample, 11 — 08360 Canet de Mar — Barcelona - Tel. 93 794 39 40 — Fax 93 794 12 31
ale :canetdemar@canetdemar.cat - www.canetdemar.cat

Aquest document ésaipaigopia auténtica d'un document electronic validable a:

Codi Segur de vg|id§|é[3inistra
©

700e22ed850b4eee807edf5077ac879f001

Url de validacio Electronica

https://sedesimplifica03.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp ?NodeAbsisini=063

Metadades

Origen: Origen administraciéo Estat d'elaboracio: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 1-8 https://bop.diba.cat

CVE 202210068743

Data 3-5-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



| 22/04/2022 | Alcalde accidental

Signatura 1 de 1
Lluis Llovet Bayer

EXCM. AJUNTAMEMNT DE CAMET DE MAR

Funcions especifiques del lloc:

- Oficial primera paleta:

* Realitzar treballs vinculats a la construccid, reparacié i manteniment d'obres en
general tant a la via publica com a les instal-lacions i dependéncies municipals
(realitzaci6 de murs, reconstruccid de paviments, arranjar i/o reparar voreres,
instal-lar senyals, fer vorades i col-locar panots, encofrar, muntar armadures,
enguixar, reparar clavegueres i embornals, picar i aixecar parets, aixi com enrajolar-
les, etc.)

+ Fer tasques d'enterramorts aixi com les relacionades amb la manipulacio de restes i
neteja de ninxols.

-Oficial primera conductor:

« Conduir els vehicles i la maquinaria pesant de la brigada municipal, transportant
eines i materials d’obra i d’instal-lacions, aixi com portant el personal de brigada als
llocs de desti (camié d’escombraries, les maquines de jardineria, la maquina
d’escombrar, la grua elevadora, etc.)

* Neteja de la platja en horari nocturn durant la temporada estiuenca.

+ Realitzar totes les activitats complementaries que requereixi les tasques relacionades
amb el transport, aixd és: moure, recollir, manipular, ordenar, carregar i descarregar
materials, mobiliari, etc., ja sigui per la brigada municipal o bé per la resta d’ambits
de la Corporacio.

* Realitzar el manteniment basic dels vehicles assignats (reposar benzina, reparar
avaries, danys o desperfectes), aixi com portar-los per al seu manteniment i
revisions.

» Tenir cura de la corresponent inspeccio técnica i realitzar la notificacio de les
incidéncies dels vehicles assignats.

Quarta: Requisits dels/de les aspirants

A més dels requisits generals detallats a I'apartat 2.1.1. de la base general 2a, els/les
aspirants hauran de reunir els seglents requisits especifics:

a) Estar en possessio del titol de graduat escolar, graduat en educacié secundaria
obligatoria o un altre d'equivalent o superior. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal
disposar de la corresponent homologacié d'acord amb la normativa vigent.

b) Llengua catalana: Nivell A de la llengua catalana o equivalent, de coneixements de
llengua catalana, expedit per la Junta Permanent de Catala. En cas de no tenir I'acreditacié
corresponent, I'aspirant sera convocat per a la realitzacié d'una prova, que en cas de no
superar-se, comportara la seva exclusié del procés.

c) Llengua castellana: Nivell inicial (pels/per les aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola).

d) Estar en possessio del carnet de conduir, tipus B.

e) Satisfer els drets d’examen que estableixin les ordenances fiscals vigents. Estaran
exempts/es d’aquesta taxa, els/les aspirants que acreditin un grau de discapacitat igual al
previst per la legislacié estatal, els/les jubilats/des i els/les aspirants que estiguin en situacié
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legal d’atur en el moment de la presentacié de la corresponent proposicié per prendre part
en el procés.

Cinquena: Forma i termini de presentacioé de sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu es presentaran en model normalitzat,
degudament complimentat, i en la forma que estableix la base general 3a, de les Bases
Generals de I'Ajuntament de Canet de Mar, en el termini de 20 naturals a comptar des de
'endema de I'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Per a aquesta convocatoria, es deixa sense efecte I'apartat 3.6 de la base tercera de les
bases generals de I'Ajuntament de Canet de Mar i les instancies aniran acompanyades de la
documentacio seglent:

- Fotocopia del DNI

- Fotocopia del titol académic aixi com de la certificacié acreditativa del nivell de catala
exigit, si s'escau, expedit pel centre oficial, en el cas de trobar-se exempt de realitzar
I'exercici de catala.

- Relacié de meérits, que s'haura d'emplenar segons el model normalitzat que es podra
obtenir a I'Oficina d'Atencio al Ciutada o al web municipal (www.canetdemar.cat)

- Resguard acreditatiu d'haver satisfet les taxes corresponents als drets d'examen.

La justificacio documental dels mérits al-legats a la relacid6 de meérits, es realitzara en el
moment que es determina a la base setena.

Sisena: Tribunal qualificador

Presidenta: La técnica de Recursos Humans

Vocals: El cap de la Brigada d'Obres i Serveis de I'’Ajuntament de Canet de Mar.
Dos oficials primera de la Brigada d’Obres i Serveis de I'Ajuntament de Canet
de Mar

Secretaria:  Un/a auxiliar administratiu o administratiu/va de I'’Ajuntament de Canet de Mar
Hi podra assistir, com a observador, sense veu ni vot, un representant del Comité d’Empresa
Setena: Procés selectiu
El sistema selectiu sera el de concurs oposicid.
7.1. Fase d’oposicio:

Primera prova: Coneixement de la llengua catalana

Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixement de la llengua catalana de nivell A basic, tan
en l'expressié oral com en l'escrita, i si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb un expert,
d’acord amb els criteris emprats per la Secretaria de Politica linglistica de la Generalitat de
Catalunya.

Aquest exercici és obligatori i eliminatori. La qualificacié d’aquest exercici sera d’Apte/a o No
Apte/a.

Els/Les aspirants que acreditin documentalment posseir el nivell exigit o superior, d’acord amb el
que estableix l'apartat 2.1.1.7 de la base general 2a, restaran exempts/es de realitzar aquest
exercici i se’ls assignara la qualificacio d’Apte/a.
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Segona prova: Coneixement de la llengua castellana

Consistira, pels/per les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, en la realitzacio
d'exercicis de comprensio lectora, de comprensio oral i d'expressié oral.

Aquest exercici sera obligatori i eliminatori. La qualificacié d’aquest exercici sera d’Apte/a o No
Apte/a.

Els/Les aspirants que acreditin documentalment posseir el nivell exigit o superior, d’acord amb el
que estableix I'apartat 2.1.1.8 de la base general 2a, restaran exempts/es de realitzar aquest
exercici i se’ls assignara la qualificacio d’Apte/a.

Tercera prova: prova teorica i practica

Consistira en la resolucié de diversos suposits tedrics i practics que versaran sobre la totalitat del
temari que consta a I'annex d’aquestes bases. Aquests suposits s’hauran de resoldre en un temps
maxim de 60 minuts.

Aquesta prova, és eliminatoria i es qualificara sobre 40, resultant no apte les notes inferiors a 20.
7.2. Fase de concurs: Valoracié de mérits

Els aspirants que hagin superat la fase anterior disposaran d'un termini de 5 dies habils,
comptadors a partir de la publicacié en el web municipal de I'avaluacié de I'Ultim exercici de la fase
anterior, per aportar fotocopia compulsada de la documentacié acreditativa dels mérits al-legats i
que es valoraran sebons s'estableix a la Taula Il de les Bases generals, que son els seglents:

1.- Experiéncia professional

a) Per serveis prestats al sector privat en un lloc d'igual o similar categoria i en funcions
analogues a les de la plaga a cobrir, fins a un maxim de 3 punts, que es puntuen a raé de
0,05 punts per mes complert treballat

b)Per serveis prestats a I’Administracié publica en una plaga del mateix grup, escala i
subescala, fins a un maxim de 4 punts, que es puntuen a raé de 0,1 punts per mes complet
treballat.

L'experiencia s'acredita amb l'informe de vida laboral emés dins del mes anterior a la
finalitzacié del termini de presentacio d'instancies. | a més, el contracte de treball, el certificat
de serveis prestats o certificat d’'empresa on consti el lloc de treball ocupat.
2.- Formacié:

A) Formacio reglada:
Altres titulacions académiques relacionades amb el lloc a proveir, sempre que no siguin les

exigides a la convocatoria o les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les, fins a 2
punts.

- Batxillerat..................... 0,50 punts
- Diplomatura ... ... 1,00 punts
- Grau o Llicenciatura.... 1,50 punts
-Master .......ccceeeeieeene 2,00 punts
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B) Formacié complementaria:

1.- Formacié especifica: aquella que esta directament relacionada amb les funcions del lloc
de treball convocat:

Cursos i seminaris de formacio, impartits en centres oficials, es puntuen fins a un maxim de
2,5 punts, d'acord amb el barem seguent:

- Cursos d'entre 10 i 30 hores............... 0,20 punts
- Cursos d'entre 31 50 hores............... 0,40 punts
- Cursos de més de 50 hores ............... 0,80 punts

2.- Formacié Genérica: aquella que es considera d’interés en qualsevol lloc de treball de
'administracio:

Cursos i seminaris de formacio, impartits en centres oficials, es puntuen fins a un maxim de
1,5 punts, d'acord amb el barem seguent:

- Cursos d'entre 10 i 30 hores............... 0,20 punts
- Cursos d'entre 31i 50 hores............... 0,40 punts
- Cursos de més de 50 hores ................ 0,80 punts

Els cursos d’informatica i d'idiomes amb una antiguitat superior als 10 anys no es valoraran

3.- Coneixement de la llengua catalana. Puntuacié maxima: 1 Punt.

Per acreditar un nivell de coneixement de la llengua catalana superior a l'exigit a la
respectiva convocatoria, s’atorgara la puntuacio de:

- 0,5 punts si s'acredita un nivell superior a I'exigit a la convocatoria

- 0,5 punts si s’acredita un nivell de llenguatge especialitzat administratiu

- 1 punt si s'acrediten dos nivells superiors a I'exigit a la convocatoria

Caldra acreditar els titols de formacio reglada mitjangant el document oficial o rebut de
pagament de les taxes per a la seva obtencid. Pel que fa als titols de la formacio
complementaria s’acreditara mitjangant els certificats corresponents que han de fer constar
I'entitat organitzadora i la denominacié del curs. No es puntuaran els cursos en els que no
constin les hores

3.- Altres mérits:

Meérits a considerar pel Tribunal, en especial I'elaboracié d'estudis i treballs, les activitats de
transmissié de coneixements, llevat que siguin les tasques propies del lloc de treball, el
coneixement d’idiomes, certificacions ACTIC, etc. finsa 1 punt.

Vuitena: Entrevista personal

El tribunal, si aixi ho estima oportl, podra mantenir una entrevista personal amb els/les aspirants, a
fi de determinar i clarificar els valors professionals aportats que millor s’adequin al lloc de treball i

que no hagin estat degudament apreciats en les fases anteriors.

La puntuacié maxima concedida sera de 2 punts.
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Novena: Resultats finals i funcionament de la borsa

Després d'efectuar la qualificacié de els diferents fases del procés de seleccid, I'organ de seleccio
confeccionara i publicara els resultats finals del procés de seleccid, aixi com confeccionara una
relacio amb les persones que han superat el procés de seleccid, per ordre de puntuacié i que per
s’incorporaran a continuacié de les persones amb les que es va constituir inicialment la borsa, per a
futures contractacions o nomenaments interins que resultin de necessitats urgents i inajornables que
afectin al funcionament dels serveis publics essencials.

Aquesta borsa de treball, tindra una durada d'un any comptat a partir del dia seglent al de la
publicacié de la llista en el web municipal.

Quan siguin necessari contractar a algun dels aspirants de la borsa, el departament de
Recursos Humans es posara en contacte, mitjancant I'adre¢a de correu electronic que els
aspirants hauran indicat en la seva peticio, amb el candidat, que estigui situat en primer lloc
de la llista. En cas de no obtenir resposta en el termini maxim de tres dies habils, s'entendra
que el candidat renuncia a la contractacio i es contactara amb el seglent candidat en ordre
de puntuacié.

Les persones seleccionades seran les responsables de mantenir actualitzades les seves
dades de contacte.

No es podra formalitzar la contractacioé laboral en els casos que, en aplicacié de la normativa
laboral vigent, suposi la superacio del limits de la contractacié temporal. En aquest cas, la
crida es realitzara al candidat seglent

Una vegada feta la crida i en el suposit que s'hi renunciés, aquesta rendncia haura de
comunicar-se via correu electronic.

La renuncia a un lloc de treball ofertat, suposara que I'aspirant passi a ocupar el darrer lloc de la
borsa, llevat que concorrin alguna de les circumstancies seguents:

- Permis de maternitat, baixa motivada per embaras, o situacié assimilada

- Malaltia greu que impedeixi l'assisténcia a lloc de treball, sempre que s'acrediti
fefaentment.

- Exercici de carrec public representatiu que impossibiliti I'assisténcia al lloc de treball.

L'integrant de la borsa que obtingui un contracte de treball o un nomenament, causara baixa a la
borsa, i una vegada finalitzada la prestacié de servei amb I'Ajuntament, se I'adscriura de nou a la
borsa.

Si un aspirant no supera el periode de prova causara baixa de la borsa i no podra tornar ser cridat.

Si la suma dels contractes de treball o nomenaments és inferior a un any, se I'adscriura al mateix
lloc que ocupava i si és superior sera adscrit al darrer lloc de la borsa.

L'integrant de la borsa que obtingui un contracte de treball, causara baixa a la borsa, i una
vegada finalitzada la prestacié de servei amb |'Ajuntament, se I'adscriura de nou a la borsa.

En cas que un aspirant estigui a dues o més borses, quan estigui contractat per una d'elles,
continuara en situacié d'alta a la resta. Si sorgeix una nova contractacio en la segona borsa,
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EXCM. AJUNTAMEMNT DE CAMET DE MAR

I'aspirant tindra dret a triar si continua amb el contracte que té vigent o accepta la nova
proposta de contractacié de I'Ajuntament.

ANNEX:
- Temari genéric:

Per a tots els perfils:

Tema 1: La Constitucié espanyola de 1978: estructura i contingut. Els drets fonamentals i les
llibertat publiques. Suposits de suspensié. Garanties. Els deures.

Tema 2: Les Corts Generals. Composicid, organitzacié i atribucions del Congrés dels
Diputats i del Senat. El defensor del poble. El Tribunal de Comptes.

Tema 3:El Reglament Organic Municipal. Els organs de representacié politica i la seva
designacié. Organs necessaris i organs complementaris. Organitzacid i competéncies
municipals.

Tema 4: L'Estatut d'Autonomia de Catalunya: estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Competéncies de la Generalitat de Catalunya: exclusives, compartides i
executives.

Tema 5: El procediment administratiu: regulacid, concepte, principis i estructura. Iniciacio,
ordenacio, instruccid i finalitzacié. Els terminis administratius i el comput de terminis.

Tema 6: Les administracions publiques i la societat de la informaci6. L'administracio
electronica: pilars i principis. EI model d'administracio d'electronica. Drets dels ciutadans a
relacionar-se amb les administracions publiques per mitjans electronics.

Tema 7: Les classes de personal al servei de I'Administracio publica local. Drets i Deures del
personal al servei de I'Administracié publica. El sistema retributiu. Adquisicio i pérdua de la
condicié de funcionari.

Tema 8: El pressupost com a instrument de planificacid, d'administracié i de gestio com a
mecanisme general de coordinacié. Finalitats del pressupost.

- Temari especific:

Perfil: oficial primera paleta

Tema1: Reparacions i avaries més habituals del ram de paleta en equipaments i via publica.
Tema 2: Manteniment de voreres de panot i diferents paviments de via publica.

Tema 3: Ajudes de paleta a oficis de la construccid, instal-lacions i jardineria

Tema 4: Materials emprats a la construccié. Tipus, caracteristiques i aplicacions.

Tema 5. Revestiments verticals. Tipus, components, construccié i caracteristiques.

Tema 6. Paviments continus i discontinus. Tipus, components, construccio i caracteristiques.
Tema 7. Parets i murs, Tipus i processos d’execucio.

Tema 8. Cobertes inclinades, planes transitables i no transitables. Caracteristiques,
construccio i manteniment.

Tema 9: Maquinaria i eines de ma utilitzats pels treballadors propis de I'equip de paletes
Tema 10: Interpretacio de les ordres de treball. La verificacié dels treballs

Tema 11: Prevencio6 d'accidents. Pautes generals per a la senyalitzacié de petites obres de
manteniment a la via publica. Treballs previs a I'execucio de la reparacié referents a la
seguretat dels vianants.
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Tema 12: Prevencid de riscos laborals: Seguretat en la utilitzacié d'eines manuals. Salut
laboral en tasques de paleta. Manipulacié manual de carregues. Proteccié personal. Equips
de proteccio individual i col-lectiva i la seva aplicacio en el ram de paleta.

Perfil: oficial primera conductor

Tema 1: Reglament General de Circulacié. Normes de circulacié i senyalitzacié viaria.
Normes generals i normes especials de parades i estacionaments. Adverténcies dels
conductors

Tema 2: Seguretat vial: El permis de conduir. Documentacié del vehicle. Estat fisic del
conductor. La resta d'usuaris. La conducci6é nocturna.

Tema 3: Seguretat vial: La seguretat en els vehicles. Elements de seguretat. Seguretat
activa i passiva. La utilitzacié del cinturé de seguretat. La seguretat en el conductor: factors
que influeixen en les aptituds del conductor.

Tema 4: Conceptes de mecanica dels vehicles de la Brigada municipal: camio, tractor, camié
ploma, furgoneta, tractor pala, tractor amb remolc.

Tema 5: Manteniment i utilitzacio dels vehicles de la Brigada municipal: camio, tractor, camié
ploma, furgoneta, tractor pala, tractor amb remolc.

Tema 6: Mecanica basica: Motors i el seu funcionament. Sistema eléctric. Bateries
Dispositius hidraulics i neumatics.

Tema 7: Mecanica basica: Sistemes d’escapament. Transmissio, direccio, suspensio, frenat,
rodes, etc.

Tema 8: Obligacions ens cas d’avaria o accident. Mesures a adoptar per garantir la
seguretat de la circulacio i socorrer a les victimes. El delicte d’'omissié de socors. Primers
auxilis

Tema 9: Infraccions administratives i penals en la conduccié. Alcoholémia, drogues,
velocitat.

Tema 10: Condicions tecniques dels dispositius d’acoblaments i altres elements dels
remolcs.

Tema 11: Normes elementals de manteniment d’'un vehicle respecte al filire de I'aire, bateria,
sistema d’engegada, nivells de liquids, corretges, neumatica i sistemes de frenada

Tema 12: Llei de prevencié de Riscos Laborals: Ambit d’aplicacié. Drets i obligacions.
Mesures basiques de prevencio de riscos laborals a adoptar en la conduccioé de vehicles.
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