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EDICTE
De conformitat amb l'acord de la Junta de Govern Local del dia 31 de juliol de 2019,
pel qual s’aproven les bases especifiques i s’obre convocatoria per a la provisio per
promocié interna, d’'una plaga de caporal de la Policia Local, vacant a la plantilla de
personal funcionari de I’Ajuntament de Canet de Mar.
Les bases per cobrir la placa esmentada sén les que a continuacio es relacionen:

BASES DE CONCURS OPOSICIO PER A LA PROVISIO MITJANGANT PROMOCIO
INTERNA DE 1 PLACA DE CAPORAL DE POLICIA LOCAL

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La provisio per promocié interna, mitjangant el sistema de concurs oposicid, de 1 plaga
de caporal de la Policia Local de Canet de Mar, més les vacants que puguin produir-se
fins a la data d’inici de les proves, enquadrades dins el grup d'administracié especial,
subgrup de serveis especials, classe policia local, dotades amb un sou anual
corresponent al grup C-2, amb pagues extraordinaries, triennis i altres emoluments
establerts per la legislacio vigent.

Aixi com formar una llista d'espera per cobrir de manera interina vacants existents fins
a la seva provisio definitiva, enquadrades dins I'escala d'administracié especial,
subescala de serveis especials, categoria de caporal, de l'escala basica, grup de
titulacié C, subgrup C2, dotades amb les retribucions assenyalades en el pressupost
aprovat per la Corporacio.

SEGONA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de reunir els requisits
seglents:

a. Tenir ciutadania espanyola, de conformitat amb les lleis vigents.

b. Tenir una antiguitat minima de dos anys com a funcionari o funcionaria de
carrera en la categoria d'agent del cos de la Policia Local de Canet de Mar

c. Estar en alguna de les situacions administratives seguents: servei actiu, serveis
especials o servei en comunitats autbnomes o serveis en altres
administracions.

d. No tenir més de 55 anys d'edat.

e. Estar en possessioé del titol de graduat o graduada en educacié secundaria,
graduat o graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de
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grau mitja, técnic o técnica auxiliar corresponent a formacié professional de
primer grau o un altre equivalent o superior.

f. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

g. No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del
servei de cap administracioé publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacié, sempre que Il'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

h. Estar en possessié del permis de conduir B i A.

1. Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

TERCERA.- SOL-LICITUDS

3.1 Les sol‘licituds per a participar en les proves s’adrecaran a [I'Alcaldia i es
presentaran al Registre General d’aquest Ajuntament, o en la forma establerta en
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comu de
les administracions publiques durant el termini de vint dies naturals comptats des de
I'endema de la publicacié de I‘anunci de la convocatoria al BOE.

3.2 Les bases completes es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya i s’exposaran al tauler d'edictes de la
Corporacio.

3.3 Els aspirants hi hauran de fer constar que accepten aquestes bases i que
reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base segona, referides
sempre a la data d’acabament del termini per a la presentacio de sol-licituds.

3.4 A la sol'licitud s’adjuntara:

a) Copia compulsada del document nacional d’identitat.

b) Copia compulsada de la titulacié exigida.

c¢) “Curriculum Vitae” académic i professional.

d) Copia compulsada de la documentacio acreditativa dels mérits que s’al-leguin per
ser valorats en la fase de concurs.

e) Declaracié jurada de no estar afectat per cap dels suposits d'incompatibilitat que
regula la Llei 53/1984, de 26 de desembre.
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f) Comprovant del pagament dels drets d'examen, de conformitat amb l'apartat 3.5 de
les presents bases especifiques.

3.5 L'import dels drets d’examen estan fixats en la quantitat de 20,58 euros pel grup
C2, de conformitat amb les bases generals aprovades per aquesta Corporacio. El
pagament de drets d’examen s’haura d’ingressar al compte del Banc de Sabadell:
ES65 0081 0184 5600 0100 6011, fent constar el nom de I'aspirant i la convocatoria a
la que s’opta.

QUARTA.- ADMISSIO DELS ASPIRANTS | PUBLICITAT

4.1 Un cop finalitzat el termini de presentaciéo de sol-licituds I'Alcaldia dictara una
resolucio, en el termini maxim d’'un mes, per la qual es declarara aprovada la relacio
d’aspirants admesos i exclosos. En la mateixa resolucié s’establira la designacio
nominal del tribunal, i s’anunciara el lloc, la data i 'hora per a realitzacié dels exercicis,
i 'ordre d’actuacié dels aspirants, en el cas que no hi hagi cap aspirant exclos. Dita
resolucio i les seguents que s’hagin de produir al llarg del procés de seleccio, es
publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia, al tauler d’edictes de la Corporacio i a la
pagina web de I’Ajuntament (www.canetdemar.cat).

4.2 En 'esmentada relacio s’advertira que els interessats disposen de 10 dies naturals,
a comptar des de I'endema de la seva publicacio, als efectes d’esmena de defectes,
reclamacions o recusacié de membres del tribunal.

4.3 Les al-legacions presentades les ha de resoldre I'Ajuntament en un termini de 30
dies, després dels quals, si no hi ha resolucié expressa, s’entendran desestimades, als
efectes de la seva impugnacié per via contenciosa administrativa. Realitzat aquest
tramit es fara publica la llista definitiva d'aspirants i es fixara el lloc, la data i 'hora per a
realitzacié dels exercicis.

CINQUENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

5.1 El Tribunal qualificador del concurs oposicio estara constituit d’acord amb el que
estableix I'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'empleat public i en relacié al que
disposen l'article 32.1 de la Llei 16/1991, de Policies Locals, i I'article 8 del Decret
233/2002, de 25 de setembre, Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies
locals.

El tribunal qualificador es constituira de la manera seguent:

President: - El cap de la Policia Local.
Vocals: - Un caporal / sergent de la Policia Local de Canet de Mar, designat
per I'Alcaldia.

-Un caporal / sergent de la Policia Local d’'un municipi de Catalunya,
designat per I'Alcaldia.
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- Dos técnics o especialistes, un dels quals sera designat per I'Institut
de Seguretat Publica de Catalunya i un altre per la Subdireccio
General de Coordinacid6 de la Policia de Catalunya, actuant,

ambdos, a titol individual en el procés selectiu.

Secretari: - Un funcionari de L’Ajuntament, amb veu i sense vot.

El Tribunal quedara integrat, a meés, pels membres suplents respectius que seran
designats conjuntament amb les persones titulars i d’acord amb el mateixos criteris.

5.2. La designacio del tribunal es fara publica al tauler d'anuncis de I'ajuntament, com
a minim 15 dies abans de les proves. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense
I'assisténcia de més de la meitat dels seus membres, siguin titulars o suplents, i en tot
cas, del president o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que les
substitueixin, els membres del tribunal sempre actuaran en nom propi.

5.3. La suma dels membres del tribunal ha de ser senar. El Tribunal podra disposar la
incorporacid a les seves tasques d'assessors especialistes. Aquests assessors es
limitaran a l'exercici de les seves especialitats técniques, sobre la base que
exclusivament col-laboraran amb I'érgan de seleccio.

5.4. Els membres del Tribunal s’hauran d’abstenir d’intervenir, i els aspirants podran
recusar-los, quan concorrin circumstancies previstes a l'article 23 i concordants de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

5.5. Als efectes previstos en el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per ra6 del servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador es classifica
en la categoria tercera.

SISENA.- I?ROCES DE SELECCIO | DESENVOLUPAMENT DE LA FASE
D’OPOSICIO

La seleccidé consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacio, mérits
o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superacié de les
proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el periode de practiques. La puntuacio
obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la
fase d’oposicio.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d’anuncis, com a
minim, amb 15 dies d’antelacié.

La data, I'hora i el lloc de realitzacio de la segona prova i seguents seran determinats
pel tribunal i se’n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i
per qualsevol altre mitja, si aixi ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima
divulgacié. Amb aquesta publicacioé es considerara realitzada I'oportuna notificacié als
interessats.
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L'ordre d'actuacié dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'nora assenyalats, fins i tot per raons de forga major,
seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal qualificador té coneixement que algun dels aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusié i,
si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o
falsedats comprovades als efectes pertinents.

SETENA.- EXERCICIS DE L’OPOSICIO

1. Coneixements de la llenqua catalana.

Les persones candidates han d’acreditar coneixements de llengua catalana de nivell
B2 (nivell intermedi de catala) de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacio de sol-licituds un
dels documents seglents:

e Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament
obligatori, cosa que resulta de la certificacié que s’ha cursat de manera oficial a
Catalunya la matéria de llengua catalana d’ensenyament obligatori i s’ha
obtingut el titol que correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix
qualsevol institut d’educacié secundaria public en la forma que determina la
Direccid General d'Ordenacio i Innovacié Educativa.

e Fotocopia compulsada de la documentacié acreditativa d’estar en possessio del
certificat de coneixements de llengua catalana de nivell B2 (nivell intermedi de
catald) de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

e Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants
que, hagin participat i obtingut placa en algun procés de seleccié per a 'accés
a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que es
demana, sempre i quan aportin la documentacid que acrediti aquesta
circumstancia.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua
catalana de nivell B2 (nivell intermedi de catala), amb caracter obligatori i eliminatori, la
qual es qualificara d’apta o no apta.

L’acreditacié documental a I'efecte de I'exempcioé també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant
davant el tribunal 'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

Carrer Ample, 11 — 08360 Canet de Mar — Barcelona — Tel. 93 794 39 40 — Fax 93 794 12 31
ale: canetmar@canet.diba.es - web: www.canetdemar.org



Ref.: S/mc
o000 00

I% EXCM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR
2y [y

Per realitzar aquestes proves, el tribunal qualificador ha de comptar amb
'assessorament de persones tecniques especialitzades en normalitzacié linguistica

2. Exercici Teoric.

Els aspirants han de contestar a 50 preguntes en format test, relacionades amb les
diferents matéries de I'annex I, en el temps maxim de 90 minuts.

Cada resposta es valorara a raé de 0,20 punts per pregunta contestada correctament.
La resposta no contestada no resta. Cada contestacio erronia descomptara 0’05 punts.

La puntuacié maxima sera de 10 punts.
Quedara eliminat del procés selectiu qui no assoleixi la puntuacié minima de 5 punts.

3. Exercici Practic.

El tribunal proposa als opositors un 0 més casos practics que han de resoldre per
escrit en el temps maxim de 90 minuts. El tribunal pot disposar que cada aspirant
llegeixi el seu exercici i li pot demanar els aclariments que consideri oportuns.

La puntuacié maxima sera de 10 punts.

Quedara eliminat del procés selectiu qui no assoleixi la puntuacié minima de 5 punts.

4. Prova psicotécnica.

Les proves psicotécniques han de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves
de personalitat amb la finalitat d’acreditar les habilitats de lideratge, d’influéncia en el
grup i d’altres factors considerats pertinents per al lloc de treball.

4.1 Primera prova: Consistira en una bateria de tests objectius que compleixin els
requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en
una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianca en els resultats
obtinguts.

4.2 Segona prova: Consistira en una entrevista personal, per a contrastar els resultats
de les proves psicotécniques, avaluar els comportaments que no es poden
detectar a partir de les proves autoemplenades, per tal d’integrar els elements
explorats anteriorment.

En aquest cas, a les entrevistes hi ha de ser present, com a minim, un membre del
tribunal, juntament amb el técnic especialitzat en proves psicotécniques que hagi
examinat els aspirants.

En la prova psicotécnica, es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucio
INT/2403/2015. Aquestes proves, i I'entrevista, son realitzades per persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.
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La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte/a o no apte/a. La falsedat demostrada en
les respostes comporta I'eliminacié de l'aspirant.

VUITENA.- DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

En aquesta fase es valoraran els mérits que els aspirants hagin al-legat i acreditat
documentalment, mitjangant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem segient.

La puntuacio total de la valoracié de mérits i capacitats no pot ser, en cap cas, superior
als 10 punts.

Fase concurs: Mérits i capacitats.

El tribunal qualificador puntuara els mérits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, d'acord amb el barem seguent:

A) Experiéncia professional:
La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 4 punts.

A.1 Per haver exercit com agent de la policia local:
Per cada any complet............cooooi 0,30 punts.

La puntuacié de les fraccions de temps de treball inferiors a I'any es prorratejaran per
mesos sencers. La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3,25 punts.

A.2 Per haver exercit tasques de responsabilitat, superior a les d’agent, en els ultims
anys:

- Percada 100 NOIES.........o et e e 0,15 punts

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 1 punt.

B) Titulacions académiques:

B.1 Batxillerat superior o equivalent.................... 0,40 punts.
B.2 Diplomatura universitaria o equivalent.......... 0,65 punts.
B.3 Llicenciatura universitaria o equivalent......... 0,95 punts.
B.4 Master o Postgrau universitari...................... 1,25 punts.

El master o postgrau s’entendra aconseguit amb una llicenciatura o estudi
equivalent anterior. En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

C) Formacid professional:
C.1 Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de

Catalunya, o per les académies oficials de la resta de cossos policials,
realitzats amb aprofitament, fins a un maxim de 2 punts:
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- Per cursos de durada fins a 25 hores...................... 0,20 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 40 hores.......ccovvevvveeveeeeieeeeeenen. 0,30 punts per curs.
- Percursos de 41 a 100 hores......ccooevvveveeeevieeneeenenn. 0,40 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores........ccccccceeennenen. 0,60 punt per curs.

C.2 Per altres cursos relacionats amb la professié (Diputacié de Barcelona o
sindicats), realitzats amb aprofitament, fins a un maxim de 1 punt:

- Per cursos de durada fins a 25 hores..................... 0,10 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 40 hores........ccceevvevevveeevnnnnnnnnn. 0,15 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores........cccoeeveeeeieeenenn. 0,25 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores..........ccccevvvvennnnnee 0,35 punts per curs.

C.3 Per I'assisténcia a altres cursos relacionats amb la professié (ISPC, Diputacio
de Barcelona, Universitats o sindicats), fins a un maxim de 0,5 punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores..................... 0,05 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 40 hores........ccccceeeveeeveveeeiiinnnnnn. 0,10 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores........ccceevveeevvveennennnnnn. 0,20 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores..........ccccvvevnnnnnneee 0,30 punts per curs.

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos
realitzats.
Si no ho fan aixi és computaran com cursos de durada fins a 25 hores.

Els cursos de formacié i perfeccionament solament es valoraran si versen sobre
matéries relacionades amb les funcions propies de les categories objecte de
convocatoria.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana:
Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccié

General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a
un maxim d’0,25 punts.

E.1 Certificat de nivell de suficiéncia (C1) (antic C)............ 0,10
E.2 Certificat de nivell superior (C2) (antic D)................... 0,25

F) Recompenses i distincions
Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la

resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relaci6 amb les
funcions de la categoria d’agent. Fins a un maxim de 1 punt.
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NOVENA.- QUALIFICACIONS DELS | LES ASPIRANTS | PROPOSTA DE
NOMENAMENT

9.1 Totes les proves son obligatories, i seran eliminatories.

9.2 La segona prova es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els i les
aspirants que obtinguin una qualificacio final inferior a 5 punts.

La tercera prova es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els i les
aspirants que obtinguin una qualificacio final inferior a 5 punts.

La primera i quarta prova es qualificaran d’apte o no apte cadascuna d’elles.

9.3 La puntuaci¢ final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes
en les proves, els meérits i capacitats.

9.4 La qualificacio final de cada aspirant s’obté sumant, les qualificacions obtingudes a
la fase de oposicid, més les obtingudes a la fase de concurs. Un cop finalitzada la
qualificacié dels i les aspirants, el tribunal qualificador publicara la llista d'aprovats
por ordre de puntuacié total, tenint en compte que no podra declarar superat en el
procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les places convocades, i
I'elevara al president de la corporacié o regidor delegat, si s'escau, perqué formuli
la proposta de nomenament i d'adscripcid corresponent com a funcionari en
practiques de I'aspirant que ocupa la primera posicié de la llista.

L’aspirant proposat per a la seva adscripcio, presentaran al Registre general de
I'Ajuntament, dins del termini de 20 dies naturals a comptar del dia en qué es faci
publica la llista d'aprovats, els documents acreditatius de les condicions de
capacitat i dels requisits exigits a la base segona de la convocatoria. En cas de no
presentar la documentacié dins del termini indicat, tret dels casos de forga major,
no podra ser nomenat i s'anul-laran totes les seves actuacions, sense perjudici de
la responsabilitat en qué hagi pogut incorrer per falsedat en la seva instancia.

Els qui tinguin la condicié de funcionaris publics estan exemptes de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran
de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal i
acreditar la seva condicio i les altres circumstancies de les quals no hi hagi
constancia.

Un cop aprovada la proposta per part de l'alcalde o regidor delegat, el concursant
nomenats hauran de prendre possessié de la placa en el termini d'un mes a
comptar de la data de notificaci6 del nomenament. La manca de presa de
possessio, llevat dels casos de forga major, comportara la pérdua de tots els drets.

L’aspirant proposat per a la seva adscripcio, presentara al Registre general de
I'Ajuntament, dins del termini de 20 dies naturals a comptar del dia en qué es faci
publica la llista d'aprovats, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i
dels requisits exigits a la base segona de la convocatoria. En cas de no presentar la
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documentacié dins del termini indicat, tret dels casos de forga major, no podra ser
nomenat i s'anul-laran totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat
en qué hagi pogut incérrer per falsedat en la seva instancia.

DESENA. CURS ESPECIFIC | PERIODE DE PRACTIQUES

Curs selectiu

Consisteix en la superacio del curs de formacio per a I'accés a la categoria de caporal
que organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo
els i les aspirants que aportin la certificacié d'haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a I'lnstitut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta
sotmés al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de
régim interior de I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que
els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del curs selectiu sera d’apte o no apte. Els o les aspirants declarats no
aptes queden exclosos del procés selectiu.

Periode de practiques

Un cop superat el curs de formacio, els i les aspirants han de realitzar un periode de
practiques de quatre mesos al municipi. No obstant, segons alld establert a I'apartat
12.5 de les bases generals reguladores dels processos de seleccid de personal
funcionari i laboral de Canet de Mar, la durada es podra suprimir o reduir quan la
persona hagi ocupat el lloc de treball que se l'assigna mitjangant un nhomenament
temporal.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificaci6 final sera d’apte o no
apte. Els i les aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte quedaran exclosos del
procés selectiu. Per a la qualificacié dels o les aspirants el tribunal comptara amb
'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores que presentaran una
proposta de valoracié basada en items conductuals predeterminats, basicament: els
coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacio, el compliment de les
ordres i la disciplina, la disposicid personal vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacié
a l'organitzacio, la iniciativa, la confianca en si mateix, el judici practic i l'autocontrol.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, els i les aspirants sén nomenats
funcionaris en practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal
funcionari estableix la normativa vigent.

Els aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats a l'alcaldia
per a ser nomenats funcionaris de carrera.

ONZENA.- INCIDENCIES
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El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

DOTZENA.- RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb
larticle 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, recurs de reposicio en
el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant de I'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu d’acord amb ['article 46 de la
Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en
el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacio, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini
d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs
d’algada davant de l'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX |

Tema 1.- La constitucié espanyola de 1978. Principis generals. Estructura i contingut
essencial.

Tema 2.- Els drets i deures fonamentals les llibertats publiques i els principis rectors de
la politica social i econdmica en la constitucié espanyola.

Tema 3.- La proteccio i suspensié dels drets fonamentals. La proteccié jurisdiccional
dels drets de la persona. Recurs d’empara.

Tema 4.- L'organitzacio politica de |'Estat. La Corona. El poder legislatiu. El poder
executiu. El poder judicial.

Tema 5.- L’estatut d’autonomia de Catalunya: organitzacié i competéncies. La
Generalitat i el Parlament de Catalunya.

Tema 6.- El municipi. Organitzacio, territori i poblacié. Competéncies municipals.

Tema 7.- L organitzacié municipal. Organs necessaris: | alcalde, tinents alcalde, el Ple
i la Junta de Govern Local. Atribucions i delegacions.
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Tema 8.- L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits. Motivacié i
forma. L acabament convencional de |'acte administratiu.

Tema 9.- Llei organica 2/86, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat: articles de
directa aplicacié a la policia local.

Tema 10.- Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies local: estructura, organitzacio i
funcions de les policies locals.

Tema 11.- DECRET 179/2015, de 4 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament del
procediment del regim disciplinari aplicable als cossos de Policia local de Catalunya.

Tema 12.- La policia local com a cos armat. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’armament de les policies locals.

Tema 13.- Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament
d'accés, promocié i mobilitat de les policies locals.

Tema 14.- La detencidé: concepte i regulacid. La retencié policial. Practica de la
detencié. Durada de la detencié. Drets del detingut. L’'ordre europea de detencié.

Tema 15.- La detencié de menors.

Tema 16.- L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

Tema 17.- Proteccié de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg.
Tema 18.- Delictes en que poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.

Tema 19.- Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria.

Tema 20.- El procediment sancionador en matéria de transit.
Tema 21.- La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i regulacio.

Tema 22.- Regulacio juridica i procediments d'actuacié policial sobre conduccié de
vehicles sota els efectes de begudes alcohdliques, drogues o estupefaents.

Tema 23.- Espectacles publics i activitats recreatives: Competéncies, regulacio i régim
sancionador. Horaris establiments publics.

Tema 24.- Ordenanga Municipal del Civisme i convivencia de Canet de Mar.

Tema 25.- Ordenanga Municipal de Tinenga d’Animals de Canet de Mar.

Canet de Mar, a la data de la signatura electronica
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