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EXACHM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR

EDICTE
De conformitat amb 'acord de la Junta de Govern Local del dia 21 d’agost de 2019, pel
qual s’aproven les bases especifiques i s’obre convocatoria per a la seleccié d’'un
agent de la Policia Local, pel sistema de mobilitat horitzontal.
Les bases per cobrir la placa esmentada sén les que a continuacio es relacionen:

BASES DE CQNVOCATORIA DEL CONCURS DE MOBILITAT HORITZONTAL PER
A LA PROVISIO DE 1 PLACA D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL.

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a la provisio, pel
sistema de concurs de mobilitat horitzontal, de 1 placa d'agent de la policia local,
enquadrades en l'escala d'administracido especial, subescala de serveis especials,
escala basica, grup de titulacié C2, dotades amb les retribucions que corresponguin
d'acord amb la relacié de llocs de treball i la legislacié vigent.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la
Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del
cos aprovat per I'’Ajuntament.

SEGONA. REQUISITS DELS ASPIRANTS

2.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els
requisits seguents:

a) Ser funcionari o funcionaria de carrera de cossos de policia local de la resta de
municipis de Catalunya.

b) Acreditar més de dos anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera en
la mateixa categoria objecte d’aquesta convocatoria o, si escau, en una d’equiparada.

c) Estar en possessié del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat
o graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja,
técnic o técnica auxiliar corresponent a formacio professional de primer grau o un altre
d’equivalent o superior.

d) Tenir més de 18 anys i no passar de 50.

€) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracio publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre
que l'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

g) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A i B.
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h) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

i) Haver superat el curs basic d’agent impartit per d’Institut de Seguretat Publica de
Catalunya

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

2.2. No poden prendre part en aquest concurs de mobilitat horitzontal el personal
funcionari que es trobi en alguna de les situacions seglents:

1. Els suspesos, mentre duri la situacié de suspensié de funcions.

2. Els traslladats de llocs de treball i els destituits de carrecs de
comandament com a consequiéncia d’'un expedient disciplinari, mentre durin els
efectes de la sancié.

3. Els qui ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de
permanéncia minima.

TERCERA. SOL-LICITUDS

3.1 Les sol'licituds per a participar en les proves s’adrecaran a ['Alcaldia i es
presentaran al Registre General d’aquest Ajuntament, o en la forma establerta en
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques durant el termini de vint dies naturals comptats des de
I'endema de la publicacié de I‘anunci de la convocatoria al BOE.

3.2 Les bases completes es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya i s’exposaran al tauler d'edictes de la
Corporacio.

3.3 Els aspirants hi hauran de fer constar que accepten aquestes bases i que
reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base segona, referides
sempre a la data d’acabament del termini per a la presentacio de sol-licituds.

3.4 A la sollicitud s’adjuntara:

a) Copia compulsada del document nacional d’identitat.

b) Copia compulsada de la titulacié exigida.

c¢) “Curriculum Vitae” académic i professional.

d) Copia compulsada de la documentacioé acreditativa dels mérits que s’al-leguin per
ser valorats en la fase de concurs.

e) Una certificacio lliurada per I'érgan competent de I'Administracid publica de
procedéncia, que acrediti la condicié de funcionari de carrera del concursant, cos o
escala a la que pertany, grup de titulacio, lloc de treball que ocupa, temps de
permanéncia i grau personal consolidat, i que no esta en cap de les situacions
previstes a I'apartat 2.2 de les bases.

f) Declaracio jurada de no estar afectat per cap dels supodsits d'incompatibilitat que
regula la Llei 53/1984, de 26 de desembre.
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g) Comprovant del pagament dels drets d'examen, de conformitat amb I'apartat 3.5 de
les presents bases especifiques.

3.5 L'import dels drets d’examen estan fixats en la quantitat de 20,58 euros pel grup
C1, de conformitat amb les bases generals aprovades per aquesta Corporaci6. El
pagament de drets d’examen s’haura d’ingressar al compte del Banc de Sabadell:
ES65 0081 0184 5600 0100 6011, fent constar el nom de l'aspirant i la convocatoria a
la que s’opta.

QUARTA. ADMISSIO DELS ASPIRANTS | PUBLICITAT

4.1 Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds I'Alcaldia dictara una
resolucid, en el termini maxim d’'un mes, per la qual es declarara aprovada la relacio
d’aspirants admesos i exclosos. En la mateixa resolucié s’establira la designacio
nominal del tribunal, i s’anunciara el lloc, la data i I'hora per a realitzacié dels exercicis,
i 'ordre d’actuacié dels aspirants, en el cas que no hi hagi cap aspirant exclds. Dita
resolucid i les seglents que s’hagin de produir al llarg del procés de seleccio, es
publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia, al tauler d’edictes de la Corporacid i a la
pagina web de I’Ajuntament (www.canetdemar.cat).

4.2 En 'esmentada relacié s’advertira que els interessats disposen de 10 dies naturals,
a comptar des de I'endema de la seva publicacid, als efectes d’esmena de defectes,
reclamacions o recusacio de membres del tribunal.

4.3 Les al-legacions presentades les ha de resoldre I’Ajuntament en un termini de 30
dies, després dels quals, si no hi ha resolucié expressa, s’entendran desestimades, als
efectes de la seva impugnacié per via contenciosa administrativa. Realitzat aquest
tramit es fara publica la llista definitiva d'aspirants i es fixara el lloc, la data i 'hora per a
realitzacié dels exercicis.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

5.1 El Tribunal qualificador de I'oposicio estara constituit d’acord amb el que estableix
I'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'empleat public i en relacié al que disposen
I'article 32.1 de la Llei 16/1991, de Policies Locals, i I'article 8 del Decret 233/2002, de
25 de setembre, Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

El tribunal qualificador es constituira de la manera seguent:

President: - Cap de la Policia Local.
Vocals: - Un caporal de la Policia Local de Canet de Mair,
designat per I'Alcaldia.
- Un caporal / sergent de la Policia Local d’'un municipi de
Catalunya, designat per I'Alcaldia.
- Dos técnics o especialistes, un dels quals sera designat per I'Institut
de Seguretat Publica de Catalunya i un altre per la Subdireccié
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General de Coordinacio de la Policia de Catalunya, actuant, ambdds, a
titol individual en el procés selectiu.

Secretaria - Un funcionari de L’Ajuntament, amb veu i sense vot.

El Tribunal quedara integrat, a més, pels membres suplents respectius que seran
designats conjuntament amb les persones titulars i d’acord amb el mateixos criteris.

5.2. La designacio del tribunal es fara publica al tauler d'anuncis de I'ajuntament, com
a minim 15 dies abans de les proves. El Tribunal no es podra constituir, ni actuar
sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus membres titulars o suplents
indistintament. | en tot cas, del president o presidenta i del secretari o secretaria o de
les persones que les substitueixin, els membres del tribunal sempre actuaran en nom

propi.

5.3. La suma dels membres del tribunal ha de ser senar. El Tribunal podra disposar la
incorporacié a les seves tasques d’assessors especialistes. Aquests assessors es
limitaran a l'exercici de les seves especialitats técniques, sobre la base que
exclusivament col-laboraran amb I'érgan de seleccio.

5.4. Els membres del Tribunal s’hauran d’abstenir d’intervenir, i els aspirants podran
recusar-los, quan concorrin circumstancies previstes a l'article 28 i concordants de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre de régim juridic del sector public.

5.5. Als efectes previstos en el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per ra6 del servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador es classifica
en la categoria tercera.

SISENA.- ’PROCES DE SELECCIO | DESENVOLUPAMENT DE LA FASE
D’OPOSICIO

La seleccié consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacid, mérits
o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superacio de les
proves corresponents. La puntuacio obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-
se per superar els exercicis de la fase d’oposicio.

El dia, I'nora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d’anuncis, com a
minim, amb 15 dies d’antelacio.

La data, I'hora i el lloc de realitzacié de la segona prova i seglients seran determinats
pel tribunal i se’n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i
per qualsevol altre mitja, si aixi ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima
divulgacié. Amb aquesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna notificacié als
interessats.

L'ordre d'actuacié dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'nora assenyalats, fins i tot per raons de forgca major,
seran definitivament exclosos del procés selectiu.
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Si el tribunal qualificador té coneixement que algun dels aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusié i,
si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o
falsedats comprovades als efectes pertinents.

SETENA.- EXERCICIS DE L’OPOSICIO

1. Prova d’aptitud fisica.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’'altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resisténcia de I'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en
'annex | d’aquestes bases.

Per a la realitzacid6 d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un
certificat medic oficial en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar-les a terme. La no presentacio d’aquest certificat comporta
I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

El certificat no podra tenir una antiguitat superior als 3 mesos abans de la data de
realitzaci6 de les proves fisiques.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades en educacio fisica.

2. Prova de Coneixements professionals.

Consistira en resoldre per escrit, en el temps maxim de 90 minuts, un o diversos
suposits practics que es proposara en relaciéo amb les funcions propies dels agents de
la policia local, relacionades amb el temari que figura a I'annex Ill de les presents
bases

El tribunal qualificador pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot
demanar els aclariments que consideri oportuns.

La puntuacié maxima sera de 10 punts. Quedara eliminat del procés selectiu qui no
assoleixi la puntuacié minima de 5 punts.

3. Coneixements de la llengua catalana.

Les persones candidates han d’acreditar coneixements de llengua catalana de nivell
B2 (nivell intermedi de catala) de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacio de sol-licituds un
dels documents segulents:

e Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament
obligatori, cosa que resulta de la certificacié que s’ha cursat de manera oficial a
Catalunya la matéria de llengua catalana d’ensenyament obligatori i s’ha
obtingut el titol que correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix
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qualsevol institut d’educacié secundaria public en la forma que determina la
Direccid General d'Ordenacio i Innovacié Educativa.

e Fotocopia compulsada de la documentacié acreditativa d’estar en possessio del
certificat de coneixements de llengua catalana de nivell B2 (nivell intermedi de
catala) de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

o Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants
que, hagin participat i obtingut placa en algun procés de seleccié per a I'accés
a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que es
demana, sempre i quan aportin la documentaci6 que acrediti aquesta
circumstancia.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua
catalana de nivell B2 (nivell intermedi de catala), amb caracter obligatori i eliminatori, la
qual es qualificara d’apta o no apta.

L’acreditacié documental a I'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant
davant el tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal qualificador ha de comptar amb
I'assessorament de persones técniques especialitzades en normalitzacié linguistica

4. Prova psicotécnica.

Sera obligatoria i eliminatoria. Consistira en la realitzacid de proves psicotécniques
objectives, essencialment proves actitudinals i questionaris de personalitat, per tal
d’avaluar si el perfil (capacitat actitudinal i professiograma caracterologic) s’adequa al
policial. En la prova psicotécnica, es tindran en compte les pautes previstes a la
Resolucio INT/2403/2015.

4.1 Primera prova: Consistira en una bateria de tests objectius que compleixin els
requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en
una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianga en els resultats
obtinguts.

4.2 Segona prova: Consistira en una entrevista personal, per a contrastar els resultats
de les proves psicotécniques, avaluar els comportaments que no es poden
detectar a partir de les proves autoemplenades, per tal d'integrar els elements
explorats anteriorment.

En aquest cas, a les entrevistes hi ha de ser present, com a minim, un membre del
tribunal, juntament amb el técnic especialitzat en proves psicotécniques que hagi
examinat els aspirants.

Aquestes proves, i I'entrevista, sén realitzades per persones técniques especialitzades
en proves psicotécniques.
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La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte/a o no apte/a. La falsedat demostrada en
les respostes comporta I'eliminacié de l'aspirant.

5. Proves médiques.

Aquesta prova només la realitzara I'aspirant que hagi superat la quarta prova, i tingui la
millor puntuacio.

Consisteix en un reconeixement médic realitzat per metges o metgesses col-legiats,
per comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existéncia de cap de les
exclusions médiques establertes en I'annex |l d’aquesta convocatoria.

VUITENA.- DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

En aquesta fase es valoraran els mérits que els aspirants hagin al-legat i acreditat
documentalment, mitjangant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem segient.

La puntuacio total de la valoracié de mérits i capacitats no pot ser, en cap cas, superior
als 10 punts. Aquesta puntuacio sera publicada abans de la cinquena prova.

Fase concurs: Mérits i capacitats.

El tribunal qualificador puntuara els mérits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, d'acord amb el barem seguent:

A) Experiéncia professional:
La puntuacié total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

A1 Per haver exercit com agent de la policia local:
Per cada any complet.........ccooooiiiiiiiiiii e 0,40 punts.

La puntuacié de les fraccions de temps de treball inferiors a I'any es prorratejaran per
mesos sencers. La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 2,5 punts.

A.2  Per haver exercit com agent o categoria equiparada d’altres cossos i forces de
seguretat:
Per cada any complet..........ccoooiiiiiiiiiiiic e 0,10 punts.

La puntuacié de les fraccions de temps de treball inferiors a I'any es prorratejaran per
mesos sencers. La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 1 punt.

B) Titulacions académiques:

B.1 Batxillerat superior o equivalent.................... 0,40 punts.
B.2 Diplomatura universitaria o equivalent.......... 0,65 punts.
B.3 Llicenciatura universitaria o equivalent......... 0,95 punts.
B.4 Master o Postgrau universitari...................... 1,25 punts.

El master o postgrau s’entendra aconseguit amb una llicenciatura o estudi
equivalent anterior. En aquest apartat només podra puntuar una titulacié.

C) Formacio professional:
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C.1 Per cursos organitzats o homologats per l'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya, o per les académies oficials de la resta de cossos policials (Cos
Nacional de Policia, Guardia Civil, Ertzaintza, Policia Foral de Navarra),
realitzats amb aprofitament, fins a un maxim de 2 punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores...................... 0,20 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 40 hores........ccccevvvvvveevveeeeeennnnn. 0,30 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores......ccoovvvveeveeeveeeeeennee. 0,40 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores.......cccccvvvvennnnn. 0,60 punt per curs.

C.2 Per altres cursos relacionats amb la professid (Diputaci6 de Barcelona o
sindicats), realitzats amb aprofitament, fins a un maxim de 1 punt:

- Per cursos de durada fins a 25 hores..................... 0,10 punts per curs.
- Per cursos de 26 a40 hores........cccceeeveeevvveevinnnnnnnn. 0,15 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores........ccccevvveevvveeevnnnnnnn. 0,25 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores.........ccovvevveeeneeeee. 0,35 punts per curs.

C.3 Per l'assistéencia a altres cursos relacionats amb la professioé (ISPC, Diputacio
de Barcelona, Universitats o sindicats), fins a un maxim de 0,5 punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores..................... 0,05 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 40 hores........ccccevvvvevveeevnnnnnnnnn. 0,10 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores..........ccoeeeeeeeeeeeeenn. 0,20 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores........ccccccveeeeennnne. 0,30 punts per curs.

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos
realitzats. Si no es fa aixi és computaran com cursos de durada fins a 25 hores.

Els cursos de formacié i perfeccionament solament es valoraran si versen sobre
materies relacionades amb les funcions propies de les categories objecte de
convocatoria.

D) Experiéncia en tasques de docéncia:

D.1 Per haver impartit cursos a membres de cossos policials ......... 0'1 punt
per cada 20 hores (fins un maxim de 0’50 p)

D.2 Per haver impartit cursos en qualsevol institucié publica o privada........ 0'05
punts per cada 20 hores (fins un maxim de 0'25 p)

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 0,50 punt

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direcci6
General de Politica Linguiistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a
un_ maxim d’0,25 punts.




: |

EXACHM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR

E.1 Certificat de nivell de suficiéncia (C1) (antic C)............ 0,10 punts.
E.2  Certificat de nivell superior (C2) (antic D).................oee. 0,25 punts.

F) Recompenses i distincions

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la
resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relaci6 amb les
funcions de la categoria d’agent. Es valoraran 0,10 punts per cadascuna.

Fins a un maxim de 1 punt.

G) Entrevista personal

Els aspirants que hagin superat la fase d’oposicidé seran convocats a una entrevista
personal, si bé aquesta podra excepcionar-se, a voluntat del Tribunal, en aquells casos
en qué la puntuacié de I'entrevista no sigui determinant respecte del resultat final del
procediment selectiu.

Els aspirants poden ser preguntats sobre els aspectes que es cregui oportu en relacié
amb el seu curriculum i el nivell de coneixements tant de les matéries relacionades
amb les places a ocupar com dels coneixements sobre I’Administraciéo en general i
I’Administracié municipal en particular.

No es podra puntuar el que ja s’hagi valorat en les anteriors fases. Es valorara la
capacitat d’expressid, comprensid / raonament, escolta, iniciativa, adaptacio |,
motivacié i implicacié amb les funcions de la plaga .

La puntuacié maxima de I’entrevista sera d’1 punt. L'entrevista personal no tindra
caracter eliminatori.

NOVENA.- QUALIFICACIONS DELS | LES ASPIRANTS | PROPOSTA DE
NOMENAMENT

9.1 Totes les proves son obligatories, i seran eliminatories.

9.2 La primera prova es qualificara amb la suma de les 4 proves dividit entre 4. El
minim exigit per a realitzar la suma sera de 20 punts. Pero el minim individual de
cada prova sera de 4 punts.

(exemple 1: course navette 6 + abdominals 4 + salt 7 + velocitat 4 =21 Final= 5,25
punts).

(exemple 2: course navette 6 + abdominals 4 + salt 7 + velocitat 3 =20 Final= No
Apte)

La segona prova es puntuara 0 i 10 punts. Quedaran eliminats els i les aspirants
que obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

La tercera, quarta i cinquena prova es qualificaran d’apte o no apte cadascuna
d’elles.

9.3 La puntuaci¢ final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes
en les proves, els mérits i capacitats.



T

EXACHM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR

9.4

9.5

Finalitzada la prova psicotécnica, el tribunal procedira a puntuar els meérits i
capacitats al-legats pels aspirants, segons allo establert a I'apartat vuité. | decidira
sobre la realitzacié de I'entrevista personal, segons alld establert a 'apartat G.

L’aspirant, que superada la prova quarta (psicotécnic), i realitzada la fase de
concurs, tingui la millor puntuacié a la llista d’aspirants, sera cridat, per tal que
passi el reconeixement médic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzaci6 de la prova médica,
entregaran al tribunal un informe de I'aspirant.

En cas que l'aspirant no superi la cinquena prova (médica), el tribunal cridara el
seguent de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi.

9.6 La qualificacio final de cada aspirant s’obté sumant, les qualificacions obtingudes a

9.7

la fase de oposicid, més les obtingudes a la fase de concurs. Un cop finalitzada la
qualificacié dels i les aspirants, el tribunal qualificador publicara la llista d'aprovats
por ordre de puntuacié total, tenint en compte que no podra declarar superat en el
procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les places convocades, i
I'elevara al president de la corporacié o regidor delegat, si s'escau, perqué formuli
la proposta de nomenament i d'adscripcio corresponent.

L’aspirant proposat per a la seva adscripcio, presentara al Registre general de
I'Ajuntament, dins del termini de 20 dies naturals a comptar del dia en qué es faci
publica la llista d'aprovats, els documents acreditatius de les condicions de
capacitat i dels requisits exigits a la base segona de la convocatoéria. En cas de no
presentar la documentacié dins del termini indicat, tret dels casos de forca major,
no podra ser nomenat i s'anul-laran totes les seves actuacions, sense perjudici de
la responsabilitat en qué hagi pogut incorrer per falsedat en la seva instancia.

Els qui tinguin la condicié de funcionaris publics estan exemptes de justificar
documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran
de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal i
acreditar la seva condicioé i les altres circumstancies de les quals no hi hagi
constancia.

Un cop aprovada la proposta per part de I'alcalde o regidor delegat, el concursant
nomenat haura de prendre possessio de la plaga en el termini d'un mes a comptar
de la data de notificacié del nomenament. La manca de presa de possessio, llevat
dels casos de for¢a major, comportara la pérdua de tots els drets.

DESENA. INCIDENCIES

Per alld no previst a les bases s’estara concretament al que preceptua els articles 63 i
seguents del Decret 214/90, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament del personal
al servei de les entitats locals i la resta de normativa d’aplicacio.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

ONZENA. RECURSOS
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Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb
larticle 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, potestativament,
recurs de reposicio en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacié o notificacid, davant de l'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu
d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema
de la seva publicacid o notificacidé, davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la
Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de Il'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini
d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs
d’algada davant de l'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX |

PROVES FiSIQUES

1. Course navette

Consisteix a recérrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva
marcada per una cinta magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

2. Abdominals en 1 minut

Elevacié successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bracos al
clatell i els peus subjectats.

Els colzes han de tocar els genolls a la pujada i 'esquena sencera ha de tocar el terra
a la baixada.

3. Salt vertical
Dempeus davant d'una paret i amb el brag estés. Flexio profunda de cames i extensio
fins tocar amb la ma el punt més alt de la paret (2 intents si ho vol I'aspirant).

4. Velocitat
Correr al maxim de les possibilitats 50 metres.

Barem d'aptitud fisica homes de 18 a 24 anys

Course
Punts Navette Abdominals |Salt vertical |Velocitat Punts
10 11 65 50 6"7 10
9 10.5 60 48 6"9 9
8 10 55 46 7"1 8
7 9.5 50 44 7"4 7
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6 9 45 42 7"8 6
5 8-8.5 40 40 8"4 5
4 7-7.5 35 38 8"8 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1
Barem d'aptitud fisica dones de 18 a 24 anys
Punts |Course Navette |Abdominals |Salt vertical |Velocitat |Punts
10 9.5 55 44 7"6 10
9 9 50 42 8" 9
8 8.5 45 40 8"4 8
7 8 40 37 9" 7
6 7.5 35 35 9"2 6
5 7 30 30 9"5 5
4 6-6.5 25 28 9"7 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1
Barem d'aptitud fisica homes de 25 a 29 anys
Course
Punts Navette Abdominals |Salt vertical |Velocitat Punts
10 10.5 60 48 7"1 10
9 10 55 46 7"4 9
8 9.5 50 44 7"8 8
7 9 45 42 8"4 7
6 8-8,5 40 40 8"8 6
5 7-7,5 35 38 9"2 5
4 6-6,5 30 36 9"6 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1
Barem d'aptitud fisica dones de 25 a 29 anys
Punts |Course Navette |Abdominals |Salt vertical |Velocitat [Punts
10 >9 50 42 8"4 10
9 8.5 45 40 9" 9
8 8 40 37 9"2 8
7 7.5 35 35 9"5 7
6 7 30 30 9"8 6
5 6-6.5 25 28 10"1 5
4 5-5.5 20 24 10"4 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1
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Barem d'aptitud fisica homes de 30 a 37 anys

Course
Punts Navette Abdominals |Salt vertical |Velocitat Punts
10 >10 55 46 7"8 10
9 9.5 50 44 8"4 9
8 9 45 42 8"8 8
7 8-8.5 40 40 9"2 7
6 7-7.5 35 38 9"6 6
5 6-6,5 30 36 9"8 5
4 5-5.5 25 34 10"0 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1
Barem d'aptitud fisica dones de 30 a 37 anys
Punts |Course Navette |Abdominals |Salt vertical |Velocitat |Punts
10 >8.5 45 40 9" 10
9 8 41 37 9"2 9
8 7.5 36 35 9"5 8
7 7 31 31 9"8 7
6 6-6.5 27 28 10" 6
5 5-5.5 23 25 10"4 5
4 4-4.5 20 22 10"7 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1
Barem d'aptitud fisica homes de 38 anys o més
Course
Punts Navette Abdominals |Salt vertical |Velocitat Punts
10 9.5 50 42 8"4 10
9 9 45 40 8"8 9
8 8-8.5 40 38 9"2 8
7 7-7.5 35 36 9"6 7
6 6-6,5 30 34 9"9 6
5 5-5,5 25 32 10"2 5
4 4-4.5 20 30 10"4 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1
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Barem d'aptitud fisica dones de 38 anys o0 més

Punts |Course Navette |Abdominals |Salt vertical |Velocitat |Punts
10 >8 40 37 9"2 10
9 7.5 37 35 9"5 9
8 7 33 33 9"8 8
7 6-6.5 28 30 10"1 7
6 5-5.5 25 27 10"4 6
5 4-4.5 22 23 10"7 5
4 3.5 18 20 11"0 4
3 -- -- -- -- 3
2 -- -- -- -- 2
1 -- -- -- -- 1

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a
les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a

les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els

homes, i als 3 litres en les dones.

. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

—1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia

independentment de la seva causa.
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1
1
1
1
1
1
1
1

—2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié

respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima,

pulmo, pleures o torax.

—3 Aparell genitourinari

Insuficiéncia arterial periférica.

Insuficiencia venosa periférica.

Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
0 Hipertensi6 arterial. Hipotensié simptomatica.

cardiaca en totes les

.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.
.5 Insuficiéncia coronaria.

.6 Pericarditis activa o residual.
7

.8

9

A

seves

possibles

manifestacions,
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3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5, Prolapse genital femeni. Endometriosi.

—4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucié, la digestio o I'excrecio.
4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

—5 Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la
funcié policial.

—6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment
de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el
tronc o el coll, o la seva repercussi6 estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.

—7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti
un adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic
que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics bioldgics indicadors d’intoxicacié exogena (deteccio
de metabolits de drogues d’abus en I'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

—8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

—9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

—10 Organs dels sentits
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10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccié inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemiandpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patoldgic que, segons el parer dels facultatius que
realitzin la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels drgans de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

—11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la
funcié policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I'exercici de la funcié policial.

—12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesié o disfuncid que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcio policial.

ANNEX I
TEMARI ESPECIFIC

Tema 1.- La constitucié espanyola de 1978. Principis generals. Estructura i contingut
essencial.

Tema 2.- Els drets i deures fonamentals les llibertats publiques i els principis rectors de
la politica social i econdmica en la constitucié espanyola.
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Tema 3.- La proteccio i suspensié dels drets fonamentals. La proteccio jurisdiccional
dels drets de la persona. Recurs d’empara.

Tema 4.- L'organitzacio politica de I'Estat. La Corona. El poder legislatiu. El poder
executiu. El poder judicial.

Tema 5.- L organitzacio territorial de |'estat: evolucio historica i situacié actual.
Tema 6.- L’estat autondmic. Naturalesa juridica i principis. Les formes d’accés a
'autonomia a la Constitucid espanyola de 1978. El procés estatutari: els estatuts

d’autonomia.

Tema 7.- L'estatut d’autonomia de Catalunya: organitzacid6 i competéncies. La
Generalitat i el Parlament de Catalunya.

Tema 8.- El municipi. Organitzacio, territori i poblacié. Competéncies municipals.

Tema 9.- L organitzacié municipal. Organs necessaris: | alcalde, tinents alcalde, el Ple i
la Junta de Govern Local. Atribucions i delegacions.

Tema 10.- Altres entitats locals. Legislacié basica i legislacié autondmica. Entitats
locals d’ambit inferior a municipi. Les comarques. Les mancomunitats de municipis.
Les arees metropolitanes.

Tema 11.- L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits. Motivacio i
forma. L"acabament convencional de I'acte administratiu.

Tema 12.- Revisid dels actes administratius: ofici i en via de recurs administratiu.
Recurs contencids administratiu.

Tema 13.- Llei organica 2/86, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat: articles
de directa aplicacié a la policia local.

Tema 14.- Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies local: estructura, organitzacio i
funcions de les policies locals.

Tema 15.- DECRET 179/2015, de 4 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament del
procediment del regim disciplinari aplicable als cossos de Policia local de Catalunya.

Tema 16.- La policia local com a cos armat. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’armament de les policies locals.

Tema 17.- Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament
d'accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

Tema 18.- La detenci6: concepte i regulacid. La retencid policial. Practica de la
detencio. Durada de la detencié. Drets del detingut. L’'ordre europea de detencié.

Tema 19.- Ordenanga Municipal del Civisme i convivéncia.

Tema 20.- Ordenanga Municipal de Tinenga d’Animals.
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Canet de Mar, a 23 d’agost de 2019

Pere Xirau Esparrech



