ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE DATA 22
D’ABRIL DE 2010

Avis: aquesta acta ha estat retocada i se li han tret totes les dades de
caracter personal que contenen, per tal de donar compliment a la legislacio
de proteccié de dades.

Caracter: ordinari

Hora que comencga: 20.30 hores
Hora que acaba: 23.00 hores
Lloc: Despatx de I'Alcaldia

PRESIDEIX
Joaquim Mas i Rius, alcalde
HI ASSISTEIXEN

Primera tinenta d’alcalde: Cati Forcano Isern
Segon tinent d’alcalde: Oscar Figuerola Bernal
Quart tinent d’'alcalde: Albert Lamana Grau
Cinque tinent d'alcalde: Rafel Dulsat Ortiz

HI SON CONVIDATS

Antoni Isarn Flores

Coia Galceran Artigas
Francesc Martin Casares
Marisol Pacheco Martos

EXCUSEN LA SEVA ASSISTENCIA
Tercera tinenta d'alcalde: Silvia Tamayo Mata
ACTUA COM A SECRETARIA
Ndria Mompel Tusell, secretaria de la corporacio.
ORDRE DEL DIA

1) Aprovacio, si s'escau, de I'acta de la sessi6 ordinaria de la Junta de Govern Local
de data 08.04.10

2) Aprovacio relacio de despeses

3) Aprovacio6 serveis extraordinaris mes d'abril

4) Aprovacio bases i convocatoria d’'un pe6 de jardineria

5) Aprovacio bases i convocatoria d'un oficial primera de jardineria

6) Adjudicacié provisional del procediment obert per a I'explotacid dels serveis de
temporada 2010 a les platges de Canet de Mar

7) Aprovacié sol-licitud a la Diputacié de suport técnic per a la diagnosi per a la
transicio escola-treball



8) Aprovacié conveni de col-laboraci6 amb la Diputacio per a la realitzacié d’'un modul

multisensorial com a element museografic de representacié accessible del fons
museistic

9) Relacio de decrets des del dia 29 de marg fins al 9 d'abril de 2010
10) Precs i preguntes



DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1.- LECTURA | APROVACIO SI S'ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA
DE DATA 08.04.10

Vista i trobada conforme l'acta de la sessio de la Junta de Govern Local ordinaria del
dia 8 d’'abril i de conformitat amb allo que es disposa a I'article 110 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei 8/1987, de 15 d'abril,
municipal i de régim local de Catalunya, i I'article 109 del ROF, per unanimitat s’acorda
la seva aprovacio.

2.- APROVACIO RELACIO DE DESPESES

Vista la relacié de despeses de data 22 d'abril de 2010, per import de 135.271,61 €,
corresponent a la relacié de la mateixa data.

Atés que totes aquestes despeses tenen consignacio suficient a nivell de vinculacié
econdmica per autoritzar aquests pagaments, a les diferents partides que shan
d’aplicar amb carrec del pressupost general prorrogat de I'exercici 2009 pel 2010.

Vist allo que es disposa en els articles 214 i concordants de la Llei RDL 02/2004, de 5
de marg, pel qual s'aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, de
conformitat amb la proposta de I'Alcaldia s’acorda per unanimitat:

PRIMER.- Aprovar la relacio de despeses de data 22 d'abril de 2010 per import de
135.271,61€, corresponent a la relacio de la mateixa data.

SEGON.- Aplicar les anteriors despeses a les partides pressupostaries corresponent
del pressupost prorrogat de I'exercici 2009 pel 2010 de la corporacié municipal.

3.- APROVACIO RELACIO SERVEIS EXTRAORDINARIS EFECTUATS DES DEL 15
DE MARC AL 15 D’ABRIL DE 2010

Vista la relaci6 d'hores extraordinaries presentades pels diferents serveis de
I’Ajuntament de Canet de Mar, des del dia 15 de marg al 15 d’'abril de 2010.

Atés que el servei de la Palicia local es presta ininterrompudament durant les 24 hores
del dia, la qual cosa provoca la necessitat de treballar durant les hores considerades
nocturnes.

Atés que a la plantilla de la Policia local Gnicament hi ha cinc caporals, es fa necessari
cobrir els seus permisos i descans, per aix0 s’ha habilitat la figura del cap de servei, qui
assumeix la responsabilitat del servei.

Ates que el personal administratiu de la Policia local, a més de les tasques propies del
seu lloc de treball dur a terme tasques de coordinacio de serveis policiacs.

Atés que pel correcte funcionament de les festes i activitats organitzades pels diferents
departaments de I'’Ajuntament fa que la Brigada d’Obres i Serveis de I’Ajuntament hagi
hagut de fer serveis extraordinaris.

Atés que la realitzacié d’'aquestes tasques s’ha considerat necessaria i convenient pel
correcte funcionament dels serveis corresponents.



Atés que les relacions han estat conformades pels corresponents caps de serveis

Ates que en el pressupost ordinari per a I'any 2010, hi ha consignacio pressupostaria
suficient per fer front a aquesta despesa, de conformitat amb la proposta de la
Regidoria delegada de regim Intern, s’acorda per unanimitat:

PRIMER.- Remunerar fins a la quantitat de tres mil noranta-sis euros amb quaranta-set
centims (3.096,47 €) els serveis extraordinaris efectuats pel personal dels diversos
serveis d'aquest Ajuntament, en el periode compres entre el 15 de marg i el 15 d’abril
de 2010, segons relacio detallada que s’adjunta.

SEGON.- Remunerar fins a la quantitat de dos mil tres-cents dotze euros amb
cinquanta-tres centims (2.312,53 €) corresponent als serveis nocturns efectuats pel
personal de la Policia, durant el mes d'abril de 2010.

TERCER.- Remunerar fins a la quantitat tres-cents setanta-vuit euros amb cinquanta-
vuit céntims (378,58 €) corresponent a les tasques de cap de servei efectuades per
agents de la Policia local durant el mes d’abril de 2010.

QUART.- Remunerar fins a la quantitat de tres-cents trenta euros amb cinquanta
centims (330,50 €) corresponent a les tasques efectuades com a coordinador de
serveis pels administratius de la Policia local durant el mes d’abril de 2010.

CINQUE.- Autoritzar i disposar les despeses amb carrec a les corresponents partides
del pressupost general per a I'any 2010.

4.- EXAMEN | APROVACIO BASES CON\[OCATORIA DEL PROCES SELECTIU
PER A LA PROVISIO D’'UNA PLACA DE PEO DE JARDINERIA.

Properament caduca en contracte per a prestacié del servei de manteniment i neteja
dels parcs urbans, jardins i arbrat municipal de Canet de Mar, que I'’Ajuntament de
Canet de Mar, té subscrit amb I'empresa CESPA, SA.

Atés que aquest servei s’haura de prestar directament per I’Ajuntament, per aix0, es
considera necessari i convenient obrir convocatoria per a la contractacié interina d’'un
peo de jardineria.

Ates que el Ple de I'Ajuntament en sessi6 de data 15 d'abril de 2010, va acordar
aprovar el pressupost General de 2010

Atés que a la plantilla de personal laboral d’aquest Ajuntament, per a I'any 2010, hi ha
una placa d'oficial 1a de jardineria que esta vacant i dotada pressupostariament.

Considerant que I'adopcio d’aquest acord es competéncia d’aquesta Junta de Govern
Local, en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcaldia mitjangat Decret nam.
632/2007, de 5 de juliol,

Vistes i trobades conforme les bases de la convocatoria per cobrir aquests llocs de
treball i tenint en compte allo que es disposa en els articles 282 i segients del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, aixi com els articles 32 i seglients del Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les Entitats Locals, de



conformitat amb la proposta de la Regidoria delegada de Regim Intern, s'acorda per
unanimitat:

PRIMER: Aprovar les bases per a la provisid, mitjangant un contracte d'interinitat, d'una
placa de ped de jardineria i convocar el corresponent concurs per a la cobertura
d’aquesta placa.

Bases reguladores del procés de seleccio per a la provisié d’'una placa de ped de
jardineria, personal en regim laboral, mitjangcant concurs, per interinitat.

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte de les presents bases és regular la convocatoria publica mitjangant concurs lliure
de la provisié d’'una placa de peé de jardineria, a temps complert, per interinitat, fins a la
cobertura definitiva del lloc de treball, pertanyent al grup agrupacions professionals.

Funcions del lloc de treball:

e Manteniment de la vegetacié segons les normatives tecnologiques de jardineria (NTJ),
adaptades al municipi de Canet de Mar.

Desfondar, cavar i escardar la terra amb maquines i estris manuals.

Preparar i manipular terres i adobs.

Arrancar, embalar i transportar plantes.

Plantar qualsevol classe d'espécie d'element vegetal.

Retallar i netejar branques i fruits.

Podar, desespessir i retallar arbustos amb maquines i estris manuals.

Protegir i tutelar arbres, arbustos, plantes que s'enfilen, etc.

Podar i netejar de tota classe de d'arbres i palmeres amb estris manuals i mitjans
mecanics.

Buidar el contingut de les papereres i reposar bosses d’escombraries
Tasques de neteja i manteniment de paviments tous, paviments durs i mobiliari urba
Preparar i aplicar insecticides i tractaments fitosanitaris varis.

Regar i encarregar-se dels recs automatitzats i del seu manteniment.

Utilitzar i conduir tractors, maquinaria i vehicles amb carnet de classe B, i tenir
cura de la seva neteja i manteniment.

. Fer servir les eines manuals i mecaniques requerides pel desenvolupament
dels treballs encomanats, aixi com tenir cura del seu manteniment.

. Tenir cura de lI'adequada utilitzacié del material.

. Tenir cura de l'estat d'ordenaci6 i neteja del seu lloc de treball.

. Coordinar i executar correctament la gestié dels residus generats en l'activitat
de neteja i de manteniment.

. Adquisicié de material vegetal, terra, eines, equipament de reg i el que escaigui.
. Inventeriar elements vegetals: unitats d'arbre, superficie d'arbusts, gespa,
saulé, paviment dur, etc.

. Comunicar i resoldre qualsevol tipus d'incidéncia.

. Actuar en casos d’emergencia com ventades, nevades o d'altre tipus.

. Realitzar qualsevol tasca que escaigui pel bé del manteniment i de la neteja
dels parcs i dels jardins de Canet de Mar.

. Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida i que sigui
destinada a la neteja i al manteniment dels parcs i dels jardins.

. Qualsevol altra tasca i suport que I’Ajuntament requereixi.

2. Condicions de les persones aspirants

Les persones aspirants hauran de reunir els seglients requisits:



a) Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol membre de la Unié Europea o d'aquells
estats membres que en virtut de tractats internacionals celebrats per la UE i ratificats per
Espanya sigui d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors de conformitat amb la Llei
17/1993.

b) Haver complert 16 anys.

c) No haver estat separat/a, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap
administracio publica, i no trobar-se inhabilitat/da per senténcia ferma per a l'exercici de
funcions publiques.

Si es tracta de persones amb nacionalitat d'algun dels restants estats membres de la Unié
Europea, hauran d'acreditar mitjancant declaracié jurada o promesa que no es troben
sotmesos a sancié disciplinaria o condemna penal que impedeixi, en el seu Estat, I'accés
a la funcio publica.

d) No patir cap malaltia ni defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions
corresponents.

e) Estar en possessié del certificat d'escolaritat d’ensenyament primari o equivalent. f)
Permis de conducci6 B.

g) Acreditar coneixements de llengua catalana (Certificat de nivell elemental de catala (A
elemental), segons el nivell del perfil linglistic exigit per a cada lloc a les bases
especifiques i posseir els coneixements de llengua castellana en el grau adequat a
I'exercici de les funcions propies de la plaga convocada, o si s'escau, el nivell de llengua
castellana exigible quan I'aspirant no tingui la nacionalitat espanyola.

Llengua catalana:

Els aspirants han de lliurar dins el termini de presentacid de sol-licituds una copia
compulsada de la documentacié acreditativa d'estar en possessié del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell exigit per la Secretaria de Politica Lingdistica.
Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana
exigit hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana, amb
caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte/a o no apte/a.

També estan exempts de fer la prova de catala els aspirants que hagin participat obtingut
placa en processos anteriors de seleccié de personal per accedir a la mateixa
administracio, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
superior.

L'acreditacié documental a I'efecte de I'exempcio també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant
el tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

Llengua castellana:

Els aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han
d'acreditar el coneixement de la llengua castellana.

Tots els requisits exigits a I'apartat anterior s'han de posseir en el dia d'acabament del
termini de presentacié de sol-licituds.

Les titulacions hauran d'acreditar-se, com a maxim, en la data d'acabament del termini de
presentacié d'instancies.

3. Instancies sol-licitud admissié

Les persones que desitgin prendre part en el concurs han de sol-licitar-ho mitjancant
instancia dirigida a I'll-lm. Senyor alcalde de I'Ajuntament de Canet de Mar en el termini de
20 dies naturals comptadors a partir de I'endema de la publicacié d’aquestes bases en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Les instancies s'han de presentar davant el Registre General de I'Ajuntament, o bé per
gualsevol dels altres mitjans que preveu la Llei de procediment administratiu.

A la instancia es fara constar que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions
exigides a la convocatoria referides sempre a I'lltim dia del termini de presentacio
d'instancies, i s'acompanyara obligatoriament:

1. Fotocopia del DNI.



2. Fotocopia compulsada de la titulacié exigida, o resguard de pagament dels drets
d'obtencio.

3. Curriculum vitae.

4. Certificat emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social de la vida laboral del
sol-licitant, aixi com fotocopies dels contractes, nomina o qualsevol altra mitja que acrediti
la naturalesa dels serveis prestats.

6. Justificants acreditatius dels merits al-legats sense que el tribunal qualificador pugui
valorar altres merits que els aportats en aguest moment.

7. Fotocopia del certificat del nivell A de catala de la Direccié6 General de Politica
Lingdistica.

8. Acreditacié6 de coneixements de llengua castellana per aquelles persones que no
tinguin la nacionalitat espanyola.

Els cursos i jornades que s'al-leguen com a merits hauran de ser acreditats mitjancant
certificat del centre emissor dels mateixos, en el que s'especifiqui I'assisténcia o
aprofitament, aixi com la duracié en hores.

La prestacié dels serveis a I'administracié publica i/o empresa privada s'ha d'acreditar
mitjangant un certificat que acrediti fefaentment el temps dels serveis prestats i la
naturalesa dels mateixos.

Els mérits insuficientment justificats no seran valorats ni tampoc els que no s'hagin al-legat
o presentat, degudament compulsats, juntament amb la instancia de sol-licitud per
prendre part en les proves selectives.

4. Protecci6 de dades caracter personal

Amb la formalitzaci6 i presentacié de la sol-licitud, els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

5. Llista de persones admeses i excloses

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, el president de la corporacié dictara una
resolucid en el termini maxim de 15 dies, en que aprovi la llista d'admesos i exclosos, en
la mateixa resolucié s'assenyalara la composicié del Tribunal i la data, I'nora i el lloc de
comencament de les proves, i si s'escau l'ordre d'actuacié dels aspirants. Aquesta
resolucié s'exposara al tauler d'anuncis i a la pagina web de I'Ajuntament.

Es concedira un termini de 10 dies naturals per a possibles reclamacions. Les al-legacions
qgue es puguin presentar es resoldran en un termini maxim dels 10 dies segients, a
comptar des de la presentacié de les mateixes. Transcorregut aquest termini sense que
s'hagi dictat resolucid, les al-legacions s'entendran desestimades.

Els resultats i successius anuncis es faran publics Unicament en el tauler de la corporacio.
6. Tribunal qualificador

Es constituira de la manera seguent:

1. Els tribunals qualificadors dels processos selectius seran organs col-legiats i estaran
constituits per un nombre de membres, no inferior a cinc. La seva composicié s'haura
d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres segons I'establert
ala Llei 7/2007, de 12 de abril, del Estatut Basic del Empleat Public.

2. El tribunal qualificador tindra la composicio segient:

Presidéncia: Un funcionari de carrera o laboral indefinit i fix de la corporacio.

Vocals: Seran designats amb idoneitat técnica per a la seleccié encomanada.



Secretari/a: Es nomenara un secretari/a del tribunal.

3. Els membres del tribunal hauran de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a
les places o llocs de treball objecte de la convocatoria. El tribunal no es pot constituir ni
actuar sense l'assisténcia de la meitat més un dels seus membres, bé siguin titulars, bé
suplents. Les decisions s'han d'adoptar per majoria dels seus membres.

5. L'abstenci6 i recusacié dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que preveuen els
articles 28 i 29 de la LRIPAC.

6. El tribunal qualificador pot disposar la incorporacié d'assessors/es especialistes, amb
veu pero sense vot, perque col-laborin en totes o algunes de les proves o exercicis
d'acord amb les respectives especialitats técniques.

8. El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin durant
el desenvolupament del procés de seleccio.

El Tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assistencia de més de la meitat dels
membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s'hauran d'adoptar per majoria.

7. Desenvolupament del concurs
El sistema de seleccio sera el concurs.

1r Exercici - Prova Catala: Els/les aspirants hauran d'acreditar el nivell A (Nivell A) segons
article 12 Decret 161/2002 d'11 de juny.

Els/les aspirants que no aportin el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent,
hauran d'efectuar una prova de coneixement disposada pel Tribunal amb I'assessorament
dels Tecnics del Servei Local de Normalitzacio Lingdistica. La prova sera qualificada com
a apte/a o no apte/a i tindra caracter eliminatori.

2n Exercici - Prova Castella. Els/les aspirants hauran d'acreditar el coneixement de la
llengua castellana segons allo establert a la base segona punt g).

3r Exercici- Valoracié de mérits al-legats.

El Tribunal valorara els merits al-legats i acreditats dels/de les aspirants, d'acord amb els
barems segiients:

A) Experiéncia laboral.

- Per serveis efectius prestats a qualsevol Administracié Local ocupant llocs de treball de
peo de jardineria o un altra plaga amb funcions i continguts iguals o similars a la plaga
convocada:0,50 punts per any.

- Per serveis efectius prestats a d'altres administracions publiques o a qualsevol empresa
d'ambit privat, ocupant llocs de treball de ped de jardineria o un altra plagca amb funcions i
continguts iguals o similars a la plaga convocada: 0,25 punts per any.

Els serveis prestats a administracions a que es refereix el punt 1 i el punt 2, s’han
d'acreditar amb un certificat emeés per la administracié corresponent, especificant el temps
exacte de prestacié del servei, I'administracié on es va prestar el servei i les tasques que
va desenvolupar durant el periode que correspongui.

La puntuacié maxima que es podra obtenir en aquest apartat és de 3 punts.

B) Formacio.

Cursos de formacié directament relacionats amb les tasques a desenvolupar:
- Cursos de menys de 15 h, a 0,25 punts per curs.

- Cursos entre 16h i 30h, a 0, 50 punts per curs.

- Cursos entre 31hi 50h, a 0,75 punts per curs.



- Cursos de més de 50h, a 1 punt per curs.

- Coneixements d'informatica a nivell d'usuari (processador de textos, bases de dades,
fulls de calcul, noves tecnologies de la informacié i de la comunicaci), amb certificat
d'assistencia EI maxim de puntuacio d'aquest apartat de coneixements d'informatica sera
un maxim de 0,75 punts.

La puntuacié maxima que es podra obtenir en aquest apartar sera de 2 punts.

4t. Exercici: Prova teorica i practica. Que versara sobre aspectes generals de la jardineria
a Canet de Mar. Es puntuara entre 0 i 10 punts i per superar-la caldra obtenir una
puntuacié minima de 5 punts.

Un cop finalitzat I'exercici, els membres del Tribunal podran sol-licitar dels aspirants els
aclariments que considerin adients.

5e. Exercici. Entrevista. L'entrevista es puntuara de 0 a 5 punts.
El resultat es fara public al tauler d'anuncis.
8. Qualificacio dels aspirants

Per obtenir la puntuacié final de cada aspirant, se sumara la totalitat dels punts obtinguts a
les fases del concurs.

El Tribunal haura de desestimar les fotocopies sense compulsar, les simples declaracions
i altres justificants que deixin lloc a dubtes sobre l'autenticitat dels merits o sobre la seva
equivalencia amb o prevalenca respecte dels requerits, aixi com els documents que
continguin informacid insuficient per a la valoracié d'aquests mérits.

Les qualificacions s'exposaran al tauler d'anuncis de I'Ajuntament.

En cas d'empat en la puntuacid, el Tribunal escollira la realitzacié de qualsevol prova
addicional que consideri oportuna, a la qual se sotmetran exclusivament els aspirants
empatats, i només a l'objecte de decidir I'empat.

9. Llista d'aprovats i proposta de contractacio

Després d'aprovar la llista d'aspirants per ordre de puntuaci6 assolida, el Tribunal elevara
la proposta de contractaci6 dels candidats que hagin obtingut la millor puntuacio.

En cas de que cap dels aspirants superés el procés selectiu, el Tribunal declarara deserta
la convocatoria.

Contra I'actuacio del Tribunal es podra interposar recurs d'algada davant el president de la
Corporacié Local, dins del termini i als efectes que estableix la LRIPAC.

10. Presentacié de documentacié

Els candidats presentaran al Departament de Personal de I'Ajuntament, dins del termini de
20 dies naturals comptats a partir de I'endema de la notificacié de la proposta de
contractacio, la seglient documentacio:

- Declaraci6 responsable de no trobar-se inhabilitat per I'exercici de carrec public i no
haver estat separat mitjancant expedient disciplinari, del servei de I'administracio publica.

- Declaracié responsable de no trobar-se sotmes a alguna de les causes d'incompatibilitat
previstes a la Llei 53/84 de 26 de desembre de incompatibilitats del personal al servei de
les Administracions Publiques.



- Certificat medic de no patir cap malaltia o defecte psiquic o fisic, que impedeixin el
normal exercici de la funcio, llevat els casos que estiguin prestant servei a alguna
administracié publica.

- Aquells que tinguin la condicié de funcionaris publics estaran exempts de justificar
documentalment les condicions i requisits ja demostrats per obtenir el seu anterior
nomenament, presentant la certificacié de I'administracié publica de la qual depenguin que
acrediti la seva condicio i totes les seves circumstancies que constin en el seu expedient
personal.

11. Contractacié

Exhaurit el termini de presentacié de documents, el President de la Corporaci6 disposara
la contractacié com a personal laboral interi.

12. Incidéncies

Mentre estigui constituit, el Tribunal Qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacio d'aquestes bases, i podra prendre els acords que corresponguin en
tots els supaosits no previstos en elles per tal de facilitar el procés selectiu.

Per tot allo que no estigui previst expressament en aquestes bases, caldra regir-se pel
gue disposa el RPSEL i la resta de normativa aplicable.

13. Recursos

Aquestes bases podran ser impugnades per qui es consideri interessats legitims,
mitjangant els recursos seglents:

Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'drgan que I'ha dictat, en el termini
d'un mes a comptar des del dia segiient al de la insercié de I'anunci corresponent en el
Butlleti Oficial de la Provincia, de conformitat amb el que preveu l'art. 46 de la Llei 29/1998
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contencids - administrativa.

SEGON: Publicar les bases en el BOP seguint el procediment establert en la normativa
abans referenciada per desenvolupar les proves de selecci6 per cobrir aquesta plaga.

TERCER: Facultar a I'alcalde per signar els documents que siguin necessaris en relacio
amb aquest acord.

5.- EXAMEN | APROVACIO BASES CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU
PER A LA PROVISIO D'UNA PLACA D'OFICIAL PRIMERA DE JARDINERIA.

Properament caduca en contracte per a prestacié del servei de manteniment i neteja
dels parcs urbans, jardins i arbrat municipal de Canet de Mar, que I'Ajuntament de
Canet de Mar, té subscrit amb I'empresa CESPA, SA.

Atés que aquest servei s’haura de prestar directament per I’Ajuntament, per aix0, es
considera necessari i convenient obrir convocatoria per a la contractacié interina d’'un
oficial 1a de jardineria.

Atés que el Ple de I'Ajuntament en sessio de data 15 d'abril de 2010, va acordar
aprovar el pressupost General de 2010

Atés que a la plantilla de personal laboral d’aquest Ajuntament, per a I'any 2010, hi ha
una placa d'oficial 1a de jardineria que esta vacant i dotada pressupostariament.



Considerant que I'adopcio d’aquest acord es competéncia d'aquesta Junta de Govern
Local, en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcaldia mitjangat Decret nim.
632/2007, de 5 de juliol,

Vistes i trobades conforme les bases de la convocatoria per cobrir aquests llocs de
treball i tenint en compte alldo que es disposa en els articles 282 i seglients del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, aixi com els articles 32 i seglients del Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les Entitats Locals, de
conformitat amb la proposta de la Regidoria delegada de regim Intern, s’acorda per
unanimitat:

PRIMER: Aprovar les bases per a la provisid, mitjangant un contracte d'interinitat, d’'una
placa d'oficial 1a de jardineria i convocar el corresponent concurs per a la cobertura
d’aquesta placa.

Bases reguladores del procés de seleccié per a la provisié d'una plaga d’oficial
primera de jardineria, personal en regim laboral, mitjangant concurs, per interinitat.

2. Objecte de la convocatoria

L'objecte de les presents bases és regular la convocatoria publica mitjancant concurs lliure
de la provisié d'una placa d'oficial de jardineria primera, a temps complert, per interinitat,
fins a la cobertura definitiva del lloc de treball, pertanyent al grup agrupacions professionals.

Funcions del lloc de treball:

. Manteniment de la vegetacio segons les normatives tecnologiques de jardineria (NTJ),
adaptades al municipi de Canet de Mar.

Desfondar, cavar i escardar la terra amb maquines i estris manuals.

Preparar i manipular terres i adobs.

Arrancar, embalar i transportar plantes.

Plantar qualsevol classe d'espécie d'element vegetal.

Retallar i netejar branques i fruits.

Podar, desespessir i retallar arbustos amb maquines i estris manuals.

Protegir i tutelar arbres, arbustos, plantes que s'enfilen, etc.

Podar i netejar de tota classe de d'arbres i palmeres amb estris manuals i mitjans
mecanics.

. Buidar el contingut de les papereres i reposar bosses d’escombraries.

. Tasques de manteniment i neteja de paviments tous, paviments durs i mobiliari urba.

. Preparar i aplicar insecticides i tractaments fitosanitaris varis.
[ ]
[ ]

Regar i encarregar-se dels recs automatitzats i del seu manteniment.

Utilitzar i conduir tractors, maquinaria i vehicles amb carnet de classe B, i tenir cura de
la seva neteja i manteniment.
. Fer servir les eines manuals i mecaniques requerides pel desenvolupament dels
treballs encomanats, aixi com tenir cura del seu manteniment.
. Tenir cura de lI'adequada utilitzacié del material.
. Tenir cura de l'estat d'ordenaci6 i neteja del seu lloc de treball.
. Coordinar i executar correctament la gestié dels residus generats en I'activitat de
neteja i de manteniment.
. Coordinar personal de neteja i de manteniment dels jardins fent funcions de cap
d’equip.
. Adquisicié de material vegetal, terra, eines, equipament de reg i el que escaigui.
. Inventeriar elements vegetals: unitats d’arbre, superficie d’arbusts, gespa, sauld,
paviment dur, etc.
. Comunicar i resoldre qualsevol tipus d'incidéncia.



. Actuar en casos d’emergencia com ventades, nevades o d'altre tipus.

. Coordinar el servei de jardineria en general.

. Realitzar qualsevol tasca que escaigui pel bé del manteniment i de la neteja dels parcs
i dels jardins de Canet de Mar.

. Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida i que sigui destinada a la
neteja i al manteniment dels parcs i dels jardins.

. Qualsevol altra tasca i suport que I’Ajuntament requereixi.

2. Condicions de les persones aspirants
Les persones aspirants hauran de reunir els seglients requisits:

a) Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol membre de la Uni6é Europea o d'aquells estats
membres que en virtut de tractats internacionals celebrats per la UE i ratificats per Espanya
sigui d'aplicaci6 la lliure circulacio de treballadors de conformitat amb la Llei 17/1993.

b) Haver complert 16 anys.

c) No haver estat separat/a, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap
administracio publica, i no trobar-se inhabilitat/da per sentencia ferma per a I'exercici de
funcions publiques.

Si es tracta de persones amb nacionalitat d'algun dels restants estats membres de la Uni6
Europea, hauran d'acreditar mitjancant declaracié jurada o promesa que no es troben
sotmesos a sancié disciplinaria o condemna penal que impedeixi, en el seu Estat, l'accés a
la funcié publica.

d) No patir cap malaltia ni defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions
corresponents.

e) Estar en possessio del titol de: Graduat escolar, graduat en ESO, Formaci6 Professional
de primer grau, cicles formatius de grau mig o equivalent

f) Permis de conduccié B.

g) Acreditar coneixements de llengua catalana (Certificat de nivell elemental de catala (A
elemental), segons el nivell del perfil linglistic exigit per a cada lloc a les bases especifiques
i posseir els coneixements de llengua castellana en el grau adequat a I'exercici de les
funcions propies de la plaga convocada, o si s'escau, €l nivell de llengua castellana exigible
guan l'aspirant no tingui la nacionalitat espanyola.

Llengua catalana:

Els aspirants han de lliurar dins el termini de presentacié de sol-licituds una copia
compulsada de la documentacié acreditativa d'estar en possessio del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell exigit per la Secretaria de Politica Lingdistica.
Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana exigit
hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana, amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte/a o no apte/a.

També estan exempts de fer la prova de catala els aspirants que hagin participat obtingut
placa en processos anteriors de seleccié de personal per accedir a la mateixa administracio,
en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior.

L'acreditaci6 documental a I'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant
el tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

Llengua castellana:

Els aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han
d'acreditar el coneixement de la llengua castellana.

Tots els requisits exigits a l'apartat anterior s'han de posseir en el dia d'acabament del
termini de presentacié de sol-licituds.

Les titulacions hauran d'acreditar-se, com a maxim, en la data d'acabament del termini de
presentacié d'instancies.

3. Instancies sol-licitud admissié



Les persones que desitgin prendre part en el concurs han de sol-licitar-ho mitjancant
instancia dirigida a I'll-Im. Senyor alcalde de I'Ajuntament de Canet de Mar en el termini de
20 dies naturals comptadors a partir de I'endema de la publicacié d’aquestes bases en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Les instancies s'han de presentar davant el Registre General de I'Ajuntament, o bé per
gualsevol dels altres mitjans que preveu la Llei de procediment administratiu.

A la instancia es fara constar que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides
a la convocatoria referides sempre a I'Gltim dia del termini de presentacio d'instancies, i
s'acompanyara obligatoriament:

1. Fotocopia del DNI.

2. Fotocopia compulsada de la titulacié exigida, o resguard de pagament dels drets
d'obtencio.

3. Curriculum vitae.

4. Certificat emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social de la vida laboral del
sol-licitant, aixi com fotocopies dels contractes, ndmina o qualsevol altra mitja que acrediti la
naturalesa dels serveis prestats.

6. Justificants acreditatius dels merits al-legats sense que el tribunal qualificador pugui
valorar altres merits que els aportats en aguest moment.

7. Fotocopia del certificat del nivell A de catala de la Direcci6 General de Politica
Lingdistica.

8. Acreditacio de coneixements de llengua castellana per aquelles persones que no tinguin
la nacionalitat espanyola.

Els cursos i jornades que s'al-leguen com a meérits hauran de ser acreditats mitjangant
certificat del centre emissor dels mateixos, en el que s'especifiqui I'assistencia o
aprofitament, aixi com la duracié en hores.

La prestacio dels serveis a I'administracié publica i/o empresa privada s'ha d'acreditar
mitjangant un certificat que acrediti fefaentment el temps dels serveis prestats i la naturalesa
dels mateixos.

Els merits insuficientment justificats no seran valorats ni tampoc els que no s’hagin al-legat
o presentat, degudament compulsats, juntament amb la instancia de sol-licitud per prendre
part en les proves selectives.

4. Protecci6 de dades caracter personal

Amb la formalitzacié i presentaci6 de la sol-licitud, els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

5. Llista de persones admeses i excloses

Finalitzat el termini de presentacidé d'instancies, el President de la corporacié dictara una
resolucid en el termini maxim de 15 dies, en que aprovi la llista d'admesos i exclosos, en la
mateixa resolucié s'assenyalara la composicio del Tribunal i la data, I'hora i el lloc de
comencament de les proves, i si s'escau I'ordre d'actuacié dels aspirants. Aquesta resolucié
s'exposara al tauler d'anuncis i a la pagina web de I'Ajuntament.

Es concedira un termini de 10 dies naturals per a possibles reclamacions. Les al-legacions
gue es puguin presentar es resoldran en un termini maxim dels 10 dies segients, a comptar
des de la presentaci6 de les mateixes. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat
resolucid, les al-legacions s'entendran desestimades.

Els resultats i successius anuncis es faran publics Unicament en el tauler de la corporacio.

6. Tribunal qualificador

Es constituira de la manera seguent:



1. Els tribunals qualificadors dels processos selectius seran organs col-legiats i estaran
constituits per un nombre de membres, no inferior a cinc. La seva composicié s'haura
d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres segons I'establert a
la Llei 7/2007, de 12 de abril, del Estatut Basic del Empleat Public.

2. El tribunal qualificador tindra la composicio segient:

Presidencia: Un funcionari de carrera o laboral indefinit i fix de la corporacio.
Vocals: Seran designats amb idoneitat técnica per a la seleccié encomanada.
Secretari/a: Es nomenara un secretari/a del tribunal.

3. Els membres del tribunal hauran de tenir una titulacié igual o superior a l'exigida per a les
places o llocs de treball objecte de la convocatoria. El tribunal no es pot constituir ni actuar
sense l'assistencia de la meitat més un dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents.
Les decisions s'han d'adoptar per majoria dels seus membres.

5. L'abstenci6 i recusacié dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que preveuen els
articles 28 i 29 de la LRIPAC.

6. El tribunal qualificador pot disposar la incorporacio d'assessors/es especialistes, amb veu
pero sense vot, perqué col-laborin en totes o algunes de les proves o exercicis d'acord amb
les respectives especialitats técniques.

8. El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin durant el
desenvolupament del procés de seleccio.

El Tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assistencia de més de la meitat dels
membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s'’hauran d'adoptar per majoria.

7. Desenvolupament del concurs
El sistema de seleccio sera el concurs.

1r Exercici - Prova Catala: Els/les aspirants hauran d'acreditar el nivell A (Nivell A) segons
article 12 Decret 161/2002 d'11 de juny.

Els/les aspirants que no aportin el certificat de la Junta Permanent de Catala o equivalent,
hauran d'efectuar una prova de coneixement disposada pel Tribunal amb I'assessorament
dels Tecnics del Servei Local de Normalitzacié Lingiiistica. La prova sera qualificada com a
apte/a o no apte/a i tindra caracter eliminatori.

2n Exercici - Prova Castella. Els/les aspirants hauran d'acreditar el coneixement de la
llengua castellana segons allo establert a la base segona punt g).

3r Exercici- Valoracié de mérits al-legats.

El Tribunal valorara els meérits al-legats i acreditats dels/de les aspirants, d'acord amb els
barems segiients:

A) Experiéncia laboral.

- Per serveis efectius prestats a qualsevol Administracié Local ocupant llocs de treball de
Oficial 1a. Jardiner o un altra placa amb funcions i continguts iguals o similars a la placa
convocada:0,50 punts per any.

- Per serveis efectius prestats a d'altres administracions publiques o a qualsevol empresa
d'ambit privat, ocupant llocs de treball de Oficial 1a. Jardiner o un altra plaga amb funcions i
continguts iguals o similars a la plaga convocada: 0,25 punts per any.

Els serveis prestats a administracions a que es refereix el punt 1 i el punt 2, s’han
d'acreditar amb un certificat emes per la administracié corresponent, especificant el temps



exacte de prestacio del servei, I'administracié on es va prestar el servei i les tasques que va
desenvolupar durant el periode que correspongui.

La puntuacié maxima que es podra obtenir en aquest apartat és de 3 punts.

B) Formacio.

Cursos de formacié directament relacionats amb les tasques a desenvolupar:

- Cursos de menys de 15 h, a 0,25 punts per curs.

- Cursos entre 16h i 30h, a 0, 50 punts per curs.

- Cursos entre 31hi 50h, a 0,75 punts per curs.

- Cursos de més de 50h, a 1 punt per curs.

- Coneixements d'informatica a nivell d'usuari (processador de textos, bases de dades, fulls
de calcul, noves tecnologies de la informacié i de la comunicacid), amb certificat
d'assistencia El maxim de puntuacié d'aquest apartat de coneixements d'informatica sera un
maxim de 0,75 punts.

La puntuacié maxima que es podra obtenir en aquest apartar sera de 2 punts.
4t. Exercici: Prova teorica i practica. Que versara sobre aspectes generals de la jardineria a
Canet de Mar. Es puntuara entre 0 i 10 punts i per superar-la caldra obtenir una puntuacié

minima de 5 punts.

Un cop finalitzat I'exercici, els membres del Tribunal podran sol-licitar dels aspirants els
aclariments que considerin adients.

5e. Exercici. Entrevista. L'entrevista es puntuara de 0 a 5 punts.
El resultat es fara public al tauler d'anuncis.
8. Qualificacio dels aspirants

Per obtenir la puntuacio final de cada aspirant, se sumara la totalitat dels punts obtinguts a
les fases del concurs.

El Tribunal haura de desestimar les fotocopies sense compulsar, les simples declaracions i
altres justificants que deixin lloc a dubtes sobre l'autenticitat dels meérits o sobre la seva
equivalencia amb o prevalenca respecte dels requerits, aixi com els documents que
continguin informacid insuficient per a la valoracié d'aquests mérits.

Les qualificacions s'exposaran al tauler d'anuncis de I'Ajuntament.

En cas d'empat en la puntuacié, el Tribunal escollira la realitzacié de qualsevol prova
addicional que consideri oportuna, a la qual se sotmetran exclusivament els aspirants
empatats, i només a l'objecte de decidir I'empat.

9. Llista d'aprovats i proposta de contractacio

Després d'aprovar la llista d'aspirants per ordre de puntuacid assolida, el Tribunal elevara la
proposta de contractacié dels candidats que hagin obtingut la millor puntuaci6.

En cas de que cap dels aspirants superés el procés selectiu, el Tribunal declarara deserta la
convocatoria.

Contra l'actuacié del Tribunal es podra interposar recurs d'alcada davant el president de la
Corporacié Local, dins del termini i als efectes que estableix la LRIPAC.

10. Presentacié de documentacié



Els candidats presentaran al Departament de Personal de I'Ajuntament, dins del termini de
20 dies naturals comptats a partir de lI'endema de la notificacid6 de la proposta de
contractacio, la seglient documentacio:

- Declaracié responsable de no trobar-se inhabilitat per I'exercici de carrec public i no haver
estat separat mitjancant expedient disciplinari, del servei de I'administracio publica.

- Declaracié responsable de no trobar-se sotmés a alguna de les causes d'incompatibilitat
previstes a la Llei 53/84 de 26 de desembre de incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques.

- Certificat médic de no patir cap malaltia o defecte psiquic o fisic, que impedeixin el normal
exercici de la funcid, llevat els casos que estiguin prestant servei a alguna administracié
publica.

- Aquells que tinguin la condicié de funcionaris publics estaran exempts de justificar
documentalment les condicions i requisits ja demostrats per obtenir el seu anterior
nomenament, presentant la certificacié de I'administracié publica de la qual depenguin que
acrediti la seva condici6 i totes les seves circumstancies que constin en el seu expedient
personal.

11. Contractacié

Exhaurit el termini de presentacié de documents, el President de la Corporacié disposara la
contractacié com a personal laboral interi.

12. Incidéncies

Mentre estigui constituit, el Tribunal Qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases, i podra prendre els acords que corresponguin en
tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el procés selectiu.

Per tot alld que no estigui previst expressament en aquestes bases, caldra regir-se pel que
disposa el RPSEL i la resta de normativa aplicable.

13. Recursos
Aquestes bases podran ser impugnades per qui es consideri interessats legitims, mitjancant
els recursos segients:

Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'organ que I'na dictat, en el termini d'un
mes a comptar des del dia segiient al de la insercié de I'anunci corresponent en el Butlleti
Oficial de la Provincia, de conformitat amb el que preveu l'art. 46 de la Llei 29/1998 de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contencids - administrativa.

SEGON: Publicar les bases en el BOP seguint el procediment establert en la normativa
abans referenciada per desenvolupar les proves de seleccié per cobrir aquesta placa.

TERCER: Facultar a I'alcalde per signar els documents que siguin necessaris en relacié
amb aquest acord.

6.- APROVACIO ADJUDICACIO PROVISIONAL DEL PROCEDIMENT OBERT PER A
L’EXPLOTACIO DELS SERVEIS DE TEMPORADA 2010 A LES PLATGES DE
CANET DE MAR.

Atés que la Junta de Govern Local de data 11 de febrer de 2010 va acordar:

PRIMER.- Aprovar el plec de clausules economico administratives particulars que
han de regir el procediment obert per a I'atorgament d’autoritzacions per a I'ocupacio
de terrenys de domini public i zona maritima terrestre per al desenvolupament de les
activitats previstes en el pla d'usos de la platja de Canet de Mar per a I'any 2010.



SEGON.- Aprovar I'expedient de licitacié, obrir la convocatoria per a I'adjudicacio
d’aquestes autoritzacions i publicar-se el corresponent edicte al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i perfil de contractant.

TERCER.- L'eficacia del present acord i de tot I'expedient de contractacié restara
condicionada suspensivament a I'obtencié de les autoritzacions del Pla d'usos de
temporada a la platja de Canet de Mar, que resultessin exigibles, de manera que, si a
instancia dels esmentats organismes, I'’Ajuntament no pogués atorgar permis
municipal per algun dels serveis previstos, qui en resultés adjudicatari no tindria dret
a reclamacié de cap mena, en els termes suspensius susdits.

QUART.- Facultar I'alcalde o membre de la corporacié en qui delegui per dur a terme
totes les autoritzacions necessaries per a la tramitacio i execucié d’aquests acords.

Vist I'informe emeés per I'enginyera municipal de data 14 d’abril d’enguany, referent a la
valoracio del criteri b) establert a la clausula 4 del plec de clausules, aix0 és, la memoria
detallada dels criteris d'analisi de I'entorn i de la proposta d’ordenaci6 de I'espai (sobre
nam. 2), el qual es transcriu a continuacio:

Na Silvia Amatller Micola, enginyera municipal, en relacié a les pliques presentades
en el concurs per a I'atorgament municipal d’autoritzacions d’explotacié dels serveis
de temporada 2010 a les platges del terme municipal de Canet de Mar, emet el
seguent:

INFORME

Al concurs s’han presentat, per a les diverses guinguetes (5 en total), els projectes de
les segients persones:

1- Sr.JBS
2- Sr. MDZ
3- Sr. PFZ
4- Sr. JSM
5- Sr. RPP

S’ha procedit a la valoracié dels projectes tecnics presentats, independentment de
les guinguetes a les quals s’han presentat, tenint en el punt 4.1.b del criteris que han
de servir de base de I'adjudicaci6 del Plec de Clausules administratives particulars
gue regeixen el concurs per a l'atorgament d’autoritzacions municipals per a
I'explotacioé dels serveis de temporada 2010 a les platges de Canet de Mar, i que és
el seglient:

b) la memoria detallada dels criteris d’analisi de I'entorn i de la proposta d’ordenacié
de l'espai, que es podra acompanyar de la documentaci6é grafica justificativa. La
memoria també expressara les propostes de materials i elements del mobiliari, per tal
d’'assegurar unes condicions estetiques i funcionals adequades, la qualitat i
caracteristiques tecniques de la instal-lacié, atribuint-se una puntuaci6 maxima de
fins a 35 punts.

Per tant, independentment del nombre de guinguetes que es pretenen explotar, el
tecnic que subscriu analitza, segons I'apartat que em correspon valorar, el tipus
constructiu, la millora de I'entorn i condicions estétiques de les guinguetes, d’acord
amb la documentacié que els licitants s’adjunten (memoria i planols).

El criteri de puntuacié que segueix a continuacid, és fet a judici propi, del técnic que
subscriu una vegada examinats els documents aportats, i contrastant amb els que
d’acord amb el meu lleial saber i entendre, sén les millors.



1). JBS

VAIOTACTO .ottt et e et e e e e e e ee e ee e e eeeaeeeens 2,5 punts
2 \I\/Ajgracié .................................................................................... 25 punts
> \F/)z'azlf)racié ................................................................................. 24,5 punts
Y Slill\gracié ..................................................................................... 32 punts
> Sgsracié ..................................................................................... 13 punts

Vist I'informe emeés per I'enginyera municipal de data 15 d’abril d’enguany, referent a la
valoracio del criteri a) establert a la clausula 4 del plec de clausules, aix0 és, el canon
ofertat (sobre nim. 2), el qual es transcriu a continuacio:

Na Silvia Amatller Micola, enginyera municipal, en relacio a les pliques presentades en el
procediment obert per a I'atorgament municipal d’autoritzacions d’explotacié dels serveis
de temporada 2010 a les platges del terme municipal de Canet de Mar, emet el seglent:

INFORME

A peticié de la Mesa de Contractacié s’ha procedit a la valoracié del criteri a) establert a la
clausula 4 del plec de clausules administratives particulars que regeixen el procediment
obert per a I'atorgament d’autoritzacions municipals per a I'explotacié dels serveis de
temporada 2010 a les platges de Canet de Mar, i que és el segiient:

a) el canon municipal podra ser millorat a I'alga, atribuint-se una puntuacié maxima de fins
65 punts per aquest criteri. L'oferta economica s'avaluara quantitativament en funcié del
seu percentatge d'alca respecte del tipus de licitacio, rebent la maxima puntuacié aquella -
o aquelles ofertes- I'alga de la qual, en percentatge, sigui igual a la mitja aritmeética de les
alces, també en percentatge, de totes les ofertes admeses, augmentada en cinc punts; la
puntuacié d'aquelles ofertes el percentatge d'alca de les quals difereixi, en més o en
menys, de I'anterior mitja aritmética més cinc punts, anira descendent linealment. Es
puntuaran en zero punts aquelles ofertes I'alga de les quals sigui igual o superior a la mitja
aritmeética de les alces, en percentatge, de totes les ofertes admeses, augmentada en deu
punts, aixi com les ofertes que vagin al tipus de licitacié.

Per cada guingueta, les ofertes presentades i valoracions, son les que es troben a
continuacié. En primera instancia només s’han considerat les proposicions presentades en
primer ordre de preferéncia.

Guingueta nim. 1:

Tipus de licitacio: 17.550 €

Mitja aritmética de les alces: 8,1%
65 punts: 13,1 %

0 punts: =>18,1% i 0 %

Les ofertes presentades han estat:

NOM OFERTA % ALCA PUNTS
JSM 19.750 € 125% 62,1
RPP 18.200 € 3,7% 18,3




En RFA s’ha presentat amb 17.570 € en 5¢é ordre de preferencia.
Guingueta nim. 2
Tipus de licitacio: 9.000,00 €

S’han presentat en PFA amb 9.100 € en 2n ordre de preferéncia i en Jordi Serra Mir amb
9.505 € en 2n ordre de preferencia.

Guingueta nim. 3
Tipus de licitacio: 7.500,00 €
L'Gnica oferta presentada és la de PFA, la qual puja un import de 8.475 €.

Ateés que aquesta oferta no és superior en un 25% al pressupost base de licitacio, es
considera que no incorre en baixa temeraria i, per tant, és viable.

En JSM s’ha presentat amb 8.300 € en 3r ordre de preferencia.
Guingueta nim. 4
Tipus de licitacio: 7.500,00 €

S’han presentat en PFA amb 7.900 € en 3r ordre de preferéncia i en Jordi Serra Mir amb
8.300 € en 4t ordre de preferéncia.

Guingueta nim. 5:

Tipus de licitacio: 7.500 €

Mitja aritmética de les alces: 1,3%
65 punts: 6,3 %

0 punts: =>11,3% i 0 %

Les ofertes presentades han estat:

NOM OFERTA % ALCA PUNTS
JBS 7.500 € 0,0% 0
MDZ 7.700 € 3,0% 27,4

S’han presentat en PFA amb 7.900 € en 4t ordre de preferéncia i en Jordi Serra Mir amb
8.300 € en 5¢ ordre de preferencia.

Tenint en compte aquests dos informes, la puntuacié total queda de la seguent
manera, d'acord a l'informe de I'enginyera municipal emeés en data 15 d’abril, que es
transcriu a continuacio:

Na Silvia Amatller Micola, enginyera municipal, en relacié a les pliques presentades
en el procediment obert per a I'atorgament municipal d’autoritzacions d’explotacié dels
serveis de temporada 2010 a les platges del terme municipal de Canet de Mar, emet
el seglent:

INFORME

Tenint en compte els informes realitzats en dates 14 i 15 d’abril de 2010, la puntuacié
total queda de la segiient manera:



TOTAL PUNTS:

Guingueta num. 1:

NOM PUNTS
JSM 94,11
RPP 31,35

Guingueta num. 2:

NOM PUNTS

Guingueta num. 3:

NOM PUNTS
PFA 24,5

Guingueta num. 4:

NOM PUNTS

Guingueta num. 5:

NOM PUNTS
JBS 2,5
MDZ 52,37

Conclusié: Les guinguetes nim. 1 i nim. 3 han estat adjudicades als Srs. JSM i PFA
per 19.750.-€ i 8.475.-€ respectivament, essent la seva primera opci6. Les guinguetes
ndam. 2 i 4 han quedat desertes, i finalment, la guingueta nim. 5, ha estat adjudicada
al Sr. MDZ per 7.700.-€, éssent aquesta la seva Unica opcid. Al Sr. RPP no li ha pogut
ser adjudicada la seva primera i Unica opcié (guingueta nim. 1) en superar-lo en
punts el senyor JSM. El Sr. JBS tampoc ha obtingut I'adjudicacié de la Unica
guingueta per la qual optava (nim. 5), ja que ha estat superat en puntuacié pel Sr.
MDZ.

D'acord amb el que disposen els articles 75 de la Llei de Costes, 111 del seu
Reglament, aixi com els articles 144 i 145 de la LCSP 30/2007 de 30 d'octubre, de
conformitat amb la proposta de la regidoria d’Obres, Serveis i Via Publica, la Junta de
Govern Local, de conformitat amb la proposta de I'Alcaldia, s'acorda per unanimitat:

PRIMER.- Adjudicar provisionalment la concessié de I'explotacié de la guingueta nim. 1
al Sr. JSM pel preu cert i global de 19.750 €, fent-li avinent que haura de fer efectiva
una fianca definitiva de 987,50€, en el termini de 15 dies habils a comptar des de
I'endema de la publicacié de I'adjudicacio provisional al perfil del contractant, la qual es
retornara una vegada s’hagi comprovat que s’ha desmuntat completament la instal.lacio
i ha deixat els terrenys en les degudes condicions.

SEGON.- Adjudicar provisionalment la concessio de I'explotacié de la guingueta nim. 3
al Sr. PFA pel preu certi global de 8.475.-€, fent-li avinent que haura de fer efectiva una
fianca definitiva de 423,75.-€, en el termini de 15 dies habils a comptar des de I'endema
de la publicaci6 de I'adjudicacio provisional al perfil del contractant, la qual es retornara



una vegada s’hagi comprovat que s’ha desmuntat completament la instal.lacié i ha
deixat els terrenys en les degudes condicions.

TERCER.- Adjudicar provisionalment la concessio de I'explotacié de la guingueta nim.
5 al Sr. MDZ pel preu cert i global de 7.700.-€, fent-li avinent que haura de fer efectiva
una fianca definitiva de 385.-€, en el termini de 15 dies habils a comptar des de
I'endema de la publicacié de I'adjudicaci6 provisional al perfil del contractant, la qual es
retornara una vegada s’hagi comprovat que s’ha desmuntat completament la instal.lacio
i ha deixat els terrenys en les degudes condicions.

QUART .- Les guinguetes nims. 2 i 4 han quedat desertes.

CINQUE.- Els adjudicataris provisionals hauran d’acreditar, en el termini de 15 dies
habil comptats des del segiient a aquell en el que es publiqui I'adjudicacio provisional al
perfil del contractant, mitjancant els certificats oficials oportuns expedits per I'drgan
competent, trobar-se al corrent del compliment de les obligacions tributaries i de les
guotes a la Seguretat Social imposades per les disposicions vigents.

SISE.- Facultar al Sr. Alcalde per signar qualsevol document que sigui necessari per fer
efectius els acords precedents.

SETE.- Notificar el present acord a la Intervencio i Tresoreria d’aquesta corporacio.

7.- APROVACIO DE LA SOL-LICITUD DE SUPORT TECNIC PER DUR A TERME LA
DIAGNOSI PER A LA TRANCISIO ESCOLA-TREBALL A LA DIPUTACIO DE
BARCELONA XARXA DE MUNICIPIS 2010.

Ates que la Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona, en data 29 d'octubre de
2009, va aprovar el Régim de concertacio de I'ambit de suport als serveis i les activitats
locals i el Cataleg de suport als serveis i les activitats locals del Pla de concertaci6
Xarxa Barcelona Municipis de Qualitat 2008-2001, renovant la seva aposta per un
model de cooperacié amb els municipis i ens locals de la provincia basat en el respecte
a l'autonomia local i I'impuls del treball en xarxa i l'acci6 concertada, amb el
convenciment que només des d'una Diputacié que afegeix valor als seus processos de
decisio i gestié s'assoleixen amb la maxima qualitat i eficiencia els objectius estrategics
del Pla d’Actuacié del Mandat 2008-2011.

Atés que amb aquest cataleg, la Diputacié posa a I'abast dels ajuntaments i altres ens
locals de la provincia la seva oferta unitaria i integral de programes, tant de suport
economic com técnic, material impersonal per tal de, mitjancant els treballs en xarxa i
l'accié concertada, impulsar politiques publiques locals de qualitat que ens permetin
assolir els objectius estrategics de Pla d’Actuacié del Mandat 2008-2011.

Ates que la Junta de Govern de la Diputaci6 de Barcelona, en la sessi6 de 10 de
desembre de 2010, ha pres, entre d'altres, els seglents acords:

Primer.- Aprovar la convocatoria publica per a I'exercici 2010 de I'ambit de suport als
serveis i les activitats del Pla de concertacio XBMQ 2008-2001, tot establint les condicions
de sol-licitud, execucio, justificacié i tancament que despleguen les previsions establertes
en el Régim aprovat per la Junta de Govern de la Diputacio en la reunié de 29/10/2009
(Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona nimero 272, de 13/11/2009).

Segon.- Aprovar els models normalitzats de sol-licitud i de gestié6 associats a la
convocatoria publica per a I'exercici 2010 per a la concertacié de les Accions de suport



incloses en el Cataleg de suport als serveis i a les activitats locals, sense perjudici que els
centres gestors, previa homologacid, facin en determinats suposits (annex 1) i posar a
disposici6 dels centres gestor el modelari administratiu intern corresponent.

Tercer.- Aplicar una despesa global maxima de trenta vuit milions seixanta nou mil dos-
cents trenta tres euros (38.069.233,00), corresponent als ambits i programes de suport
economic especificats en el Cataleg, a carrec de les partides del pressupost de I'any 2010
que es detallen a continuacio (...).

Quart.- Obrir convocatoria per a la formulacié dels ajuts corresponents a aquesta
convocatoria, d'acord amb el contingut dels programes del Cataleg 2010 de suport als
serveis i les activitats locals i posar a disposicié dels ens destinataris dels ajuts tota la
documentacié necessaria a www.diba.cat/concerta.

Cinque.- Publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona I'anunci d'aprovacié dels
acords anteriors.

Atés que I'’Area d’Educacio de la Diputacié de Barcelona dins el Cataleg de suport als
serveis i a les activitats locals 2010 ofereix suport técnic per a la realitzacié d'estudis
diagnostics de la transicio escola treball.

Vist que al municipi de Canet de Mar, les arees de Promocié Economica, Joventut,
Benestar Social i Educacioé duen a terme activitats i programes adrecades al col-lectiu
de joves que es troben en aquesta etapa.

Atés que des de les arees municipals esmentades anteriorment es vol impulsar el
treball transversal i coordinat dels diferents agents que intervenen amb el col-lectiu de
joves en l'etapa de transicid de I'escola al mon laboral i que aquesta necessitat és
valorada pels respectius responsables politics i tecnics.

Vista la documentacié de referencia, de conformitat amb la proposta de la Tinéncia de
I'Alcaldia de Medi Ambient, Educacio i Infancia, s’acorda per unanimitat:

PRIMER.- Aprovar la sol-licitud de suport técnic per a la realitzacio de la diagnosi per a
la transicio escola-treball.

SEGON.- Facultar I'alcalde per signar qualsevol document que sigui necessari per fer
efectius els presents acords.

8.- APROVACIO CONVENI ESPECIFIC DE COL:LABORACIO A FORMALITZAR
AMB L'AJUNTAMENT DE CANET DE MAR PER A LA REALITZACIO D'UN MODUL
MULTISENSORIAL COM ELEMENT MUSEOGRAFIC DE REPRESENTACIO
ACCESSIBLE DEL FONS MUSEISTIC

Atés que I'Area de Cultura de la Diputacié de Barcelona, a través de I'Oficina de Patrimoni
Cultural, desenvolupa un programa de suport en materia de museus locals de gestio
municipal anomenat Xarxa de Museus Locals, oferint entre d’altres serveis un programa
d’'accessibilitat cultural adrecat als ens locals que hi formen part.

Atés que I'Area de Cultura de la Diputaci6 de Barcelona, a través de I'Oficina de
Patrimoni Cultural, vol produir un modul multisensorial com a element museografic de
presentacid del fons museistic, i els seus propis equipaments, basat en técniques
multisensorials (visual i tactil) per facilitar I'accessibilitat dels continguts dels museus
gue integren la Xarxa de Museus Locals.



Ates que I'Ajuntament de Canet de Mar, a través de la Casa museu Domenech i Montaner,
el qual forma part de la Xarxa de Museus Locals en virtut de conveni signat en data 4
d’abril de 2002, esta interessat a participar en el projecte d'accessibilitat cultural mitjancant
la participacio en la implantacié d'un modul multisensorial i en la produccié d’'un itinerari
accessible als visitants amb dificultat visual.

Atés que en aquest sentit, és interessant establir un acord de cooperacié entre la Diputacid
de Barcelona i 'Ajuntament de Canet de Mar per tal de fixar les condicions de producci6 i
execuci6é del modul multisensorial.

Vist i trobat conforme el conveni especific amb la Diputacié de Barcelona per dur a terme
aquesta col-laboracio entre totes dues administracions, el qual es transcriu a continuacio:

CONVENI ESPECIFIC DE COL-LABORACIO A FORMALITZAR AMB L’AJUNTAMENT
DE CANET DE MAR PER A LA REALITZACIO D'UN MODUL MULTISENSORIAL COM
ELEMENT MUSEOGRAFIC DE REPRESENTACIO ACCESSIBLE DEL FONS
MUSEISTIC

ENTITATS QUE INTERVENEN

DIPUTACIO DE BARCELONA, representada pel President delegat de I'Area de Cultura,
I'll-Im. Sr. José Manuel Gonzalez Labrador, facultat d'acord amb la Refosa 1/2009, sobre
delegacié de competéncies i atribucions d’organs de la Diputacié de Barcelona diferents
del Ple, publicada al BOPB nim. 308, de data 24 de desembre de 2008, assistit pel
secretari delegat, Sr. Jaume Miralles i Via, en virtut de les facultats conferides pel Decret
de la Presidencia de data 22 de marg de 2010, publicat al BOPB nim. 77 de 31 de marg
de 2010.

L’AJUNTAMENT DE CANET DE MAR, representat pel Sr. Oscar Figuerola Bernal, tinent
d'alcalde de Comunicacio, Cultura i Urbanisme, assistit per la secretaria d'aguest
ajuntament.

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

.- Que I'Area de Cultura de la Diputacié de Barcelona, d'acord amb la seva funcié genérica de
suport als ens locals del seu ambit territorial, té la voluntat de cooperar en relacio a les
propostes que en matéria cultural aquests plantegin.

I.- Que I'Area de Cultura de la Diputacié de Barcelona, a través de I'Oficina de Patrimoni
Cultural, desenvolupa un programa de suport en matéeria de museus locals de gestié
municipal anomenat Xarxa de Museus Locals, oferint entre d’altres serveis un programa
d’accessibilitat cultural adregat als ens locals que hi formen part.

Il.- Que I'Area de Cultura de la Diputacié de Barcelona, a través de I'Oficina de Patrimoni
Cultural, vol produir un modul multisensorial com element museografic de presentacié del
fons museistic, i els seus propis equipaments, basat en técniques multisensorials (visual i
tactil) per facilitar I'accessibilitat dels continguts dels museus que integren la Xarxa de
Museus Locals.

IV.- Que 'Ajuntament de Canet de Mar, a través de la Casa Museu Doménech i Montaner, el
gual forma part de la Xarxa de Museus Locals en virtut de conveni signat en data 4 d’abril de
2002, esta interessat en participar en el projecte d'accessibilitat cultural mitjiancant la
participacié en la implantacié6 d'un modul multisensorial i en la produccié d'un itinerari
accessible als visitants amb dificultat visual.



V.- Que en aquest sentit, es planteja la necessitat d'establir un acord de cooperacié entre la
Diputacié de Barcelona i I'Ajuntament de Canet de Mar per tal de fixar les condicions de
produccid i execucié del modul multisensorial.

VI.- Que la minuta de conveni va ser aprovada per Decret de Presidencia de la Diputacié de
Barcelona de data.................

Per tot aix0, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest
acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels seglients:

PACTES

Primer.- Objecte

L'objecte d'aquest conveni és establir la cooperacié entre la Diputacié de Barcelona i
'Ajuntament de Canet de Mar per tal de procedir a la produccié d'un modul multisensorial
com a element museografic de presentacié del fons museistic, i els seus propis equipaments,
basat en técniques multisensorials ( visual i tactil ) per a facilitar I'accessibilitat cultural del
museu i del seu patrimoni amb la seva respectiva informacio.

Segon.- Calendari

Aguest modul es previst inaugurar-lo durant el quart trimestre del 2010 a la Casa Museu
Domeénech i Montaner.

Tercer.- Obligacions de la Diputacié de Barcelona

La Diputacio de Barcelona es compromet a:

Posar a disposicié d'aquesta col-laboracio, I'assessorament i el suport tecnic i econdmic
que consideri necessaris, sobre el conjunt d'accions a realitzar per a la execucié del
projecte, aixi com altres propostes de difusio relacionades amb ell.

Fer-se carrec, a través de I'Oficina de Patrimoni Cultural de I’Area de Cultura, de les
despeses derivades de la realitzacié d’'un modul multisensorial format per un plafé amb el
seu tractament d’'imatge i macrocaracter i una peanya per disposici6 d'objectes amb la
seva informacié en braille, aixi com del cost de realitzacié dels elements tactils
especialitzats consistents en una copia de la part dreta de la “bocana” del Palau de la
Musica realitzat per Pablo Gargallo i una lamina en relleu del projecte dibuixat per
Domeénech i Montaner de la mateixa “ bocana”.

Fer-se carrec, a través de la Direccié de Comunicacio, del cost de rotulacio de peanyes i
cartel-les.

Lliurar a ’'Ajuntament de Canet de Mar els béns adquirits.
Designar un membre de la Comissi6é de Seguiment.
Quart.- Obligacions de I’Ajuntament de Canet de Mar
L’Ajuntament de Canet de Mar es compromet a:
Condicionar la senyalitzacio del recorregut.

Assumir a carrec del pressupost municipal les despeses corresponents a la realitzacié de
la resta d’elements tactils especialitzats

Comunicar a la Diputacié de Barcelona I'acceptacid dels béns lliurats, d’acord amb els
requeriments expressats al pacte cinqué d’aquest conveni.



Fer constar en tota la informacié publica la participacio i el suport de I'’Area de Cultura de
la Diputaci6 de Barcelona, amb exhibici6 del logotip de la Diputaci6é de Barcelona.

Lliurar a la Diputaci6é de Barcelona un informe de conformitat amb I'assistencia prestada,
d’'acord amb les especificacions del pacte sise d’aquest conveni.

Designar un membre de la Comissi6 de Seguiment.
Cinque.- Lliurament dels béns

La Diputaci6 de Barcelona, un cop finalitzats els treballs de produccié del modul
multisensorial, lliurara aquests béns en propietat a I’Ajuntament de Canet de Mar, el qual
haura de manifestar la seva acceptaci6 amb el compromis de fer-se carrec de la seva
gestio, explotacié, manteniment i conservacio.

L’Ajuntament de Canet de Mar haura de destinar els béns lliurats a I'is previst, com a
instruments que permeten I'accessibilitat fisica i cultural del fons museistic exhibit. Cas
contrari, aquest haura de revertir en el patrimoni de la Diputacié de Barcelona.

Un cop realitzat el lliurament, es formalitzara un document de recepcié on quedara
acreditada la data en que el beneficiari recepciona els béns i el seu valor economic,
d’'acord amb el model que facilitara en el seu moment I'Oficina de Patrimoni Cultural.
Aquest document de recepcié podra ser signat pel responsable de I'equipament museistic
i haura de ser retornat a la Diputacio de Barcelona en un termini maxim d'un mes.

Sise.- Informe de conformitat

L'Ajuntament de Canet de Mar, un cop finalitzats els treballs contractats per la Diputacié
de Barcelona haura de lliurar un informe conforme s’han dut aquests treballs a plena
satisfaccioé per tal que la Diputacié de Barcelona pugui iniciar els tramits de pagament als
proveidors pels serveis encarregats. El termini de lliurament d’aquest informe a la
Diputacié6 de Barcelona sera com a maxim de 10 dies naturals des de la data de
finalitzacio dels treballs.

Sete.- Comissié de Seguiment

Es crea una Comissié de Seguiment del present conveni, de caracter paritari i integrada
per un representant de cada una de les institucions signants, a I'objecte de vetllar per la
correcta execucio del projecte. Aquesta Comissio es reunira previa sol:licitud de les seves
parts.

Vuité.- Vigencia del conveni

Aguest conveni entrara en vigor a partir de la data de la seva signatura i estendra la seva
vigéncia fins a 31 de desembre de 2010.

Nove.- Modificacions

Perquée tingui validesa, qualsevol modificacié que alteri el contingut del present conveni
haura de ser expressada de mutu acord per ambdues parts, en un document que
s’adjuntara al present conveni i en formara part a tots els efectes.

Deseé.- Suposits d’extincio

El present conveni es podra extingir per les causes segients:
Per la realitzacio del seu objecte o expiracié del seu termini.
Per resoluci6.

Per mutu acord.



Per a qualsevol altre causa admissible en Dret.
Onze.- Regim juridic

El régim juridic d’aquest conveni esta constituit pels presents pactes i per tot allo establert
al capitol 1 del Titol VII del R.O.A.S.

Dotzé.- Resolucié de conflictes

El present conveni té naturalesa administrativa i per a coneixer de les controversies que hi
puguin sorgir entre les parts, és competent la jurisdiccié contenciosa-administrativa.

Per tot aixo, de conformitat amb la proposta de la Tinéncia de ['Alcaldia de
Comunicacio, Cultura i Urbanisme, s’acorda per unanimitat:

PRIMER.- Aprovar la minuta del conveni de col-laboracié a signar amb la Diputacié de
Barcelona per a la realitzacié d’'un modul multisensorial com a element museografic de
representacio accessible del fons museistic.

SEGON.- Facultar el segon tinent d'alcalde de Comunicacio, Cultura i Urbanisme,
Oscar Figuerola Bernal, perqueé signi tots els documents que siguin necessaris per dur a
terme aquest acord, en virtut de la delegacié de competencies efectuada mitjancant
Decret de I'Alcaldia nUmero 632/2007, de 5 de juliol.

TERCER.- Notificar aquest acord a les persones interessades a tots els efectes.

9.- RELACIO DE DECRETS DES DEL DIA 29 DE MARG FINS AL DIA 9 D'ABRIL DE
2010

Num.| Data Resum Signatura
258|29/03/2010|Llicéncia gas natural Oscar Figuerola
259|29/03/2010|Autoritzacio canvi nom activitat riera Gavarra, XX |Silvia Tamayo
260|29/03/2010 |Exempcio taxes escombraries Alcalde
261|30/03/2010|Imposicié sanci6 persones fisiques Alcalde
262|30/03/2010Imposicié sanci6 persones juridiques Alcalde
263|30/03/2010|Autoritzacio venda plaga de parquing Alcalde
264{30/03/2010|Inc. Proc. ordre exec. Cadillac, XX- Rda. S. ElIm |Oscar Figuerola
265|31/03/2010(Targeta d'aparcament amb disminucio Cati Forcano
266|01/04/2010|Nomenament cap accidental de la BOiS Alcalde
267|01/04/2010|Ref. Int. i rest. balcé i barana a la Masoveria Alcalde
268|07/04/2010|Despeses setmanals Alcalde
269|07/04/2010|Canvi lloc de treball Alcalde
270|07/04/2010|Ass. botiga de basar de la R. S. Domenec, XX |Silvia Tamayo
271|07/04/2010|Assabentat botiga de tintoreria ¢/ Ample, XX Silvia Tamayo
272|07/04/2010|Assabentat del Nou Disseny, R. Gavarra, XX Silvia Tamayo
273|07/04/2010|Modificacié preu contracte Clece Alcalde
274|08/04/2010|Autoritzacio Us masoveria Alcalde
275|08/04/2010|Incoacio expedient informatiu Alcalde
276|09/04/2010|Aut. Act. Pint. i complements C/ LI.Doménech XX |Silvia Tamayo



Nuam. Data Resum Signatura
277109/04/2010|Obra menor ¢/ Llimoners, XX Oscar Figuerola
278|09/04/2010|Nomenament funcionaria Sra. CNJ Alcalde
279|09/04/2010|Reincorporaci6 treballador municipal Alcalde

10.- PUNTS URGENTS

L'alcalde president segons allo que es disposa als articles 51 del Text refés de regim
local aprovat per Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i 83 del Reial decret
2.568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, sotmet a la consideracié dels presents
la declaracio d'urgencia de dos punts no inclosos a 'ordre del dia. Un cop sotmesa la
urgencia d'aquests punts, €s apreciada i declarada per unanimitat i es procedeix tot
seguit a la seva deliberaci6 i votacio en els termes seguents.

10.1.- PROPOSTA D'ACORD EN RELACIO A UN DEUTE DE L'EMPRESA
INVERMERCURY,SL

Atés que en data 9 de gener de 2009 es notifica a la companyia mercantil Invermercury,
SL, empresa concessionaria del contracte de concessiéo d'obra publica per la
construccio i explotacié d'un aparcament subterrani a la Riera Gavarra, nim. 4-14 del
municipi, el Decret d'Alcaldia nim. 1287/2008, de 30 de desembre, pel qual es requeri
a aguesta empresa el seguent:

“ SISE.- Requerir a INVERMERCURY, SL, per tal que ingressi a la tresoreria municipal
I'import de 382.482 €, de conformitat amb el que disposa la clausula tercera del contracte
de concessié d'obra publica per a la construcci6 i explotacié d’un aparcament subterrani a
la riera Gavarra, 4-14 formalitzat en data 28 d’abril de 2005. Aixi mateix, requerir a
INVERMERCURY, SL, per tal que ingressi a la tresoreria municipal I'import de 206.591,34
€ corresponent a les obres que cal executar per a la impermeabilitzacié de I'aparcament
subterrani i que, segons manifesta DF BASSAS ARQUITECTES, SL en el projecte revisat,
sén imputables a la mala execucié de I'esmentat aparcament.

(..)

VUITE.- Atorgar a la mercantil INVERMERCUY, SL com a concessionaria de I'aparcament
subterrani situat a la riera Gavarra, 4-14 de Canet de Mar, i a GISA, com a promotora de
les obres del nou CAP de Canet de Mar, i a la contractista d'obres COPTALIA, SA, un
tramit de 10 dies d’audiencia per tal que puguin formular totes aquelles al-legacions que
estimin convenients manifestant-se la darrera sobre la seva voluntat en executar aquestes
obres.”

Vist que en data 16 de febrer de 2009 el senyor LTN davant d’aquest Ajuntament un
escrit mitjancant el qual sol-licitava que es deixés sense efectes el requeriment de
pagament d'import 382.482 €, ajornant la seva realitzacié fins al moment de finalitzacio
de les obres de construccié de la Plaga Universitat.

Atés que en data 15 de juliol de 2009 es va resoldre, mitjancant Decret d’Alcaldia ndm.
825/2009, tenir a tots els efectes per rebudes les obres d’'urbanitzacio de la coberta de
I'aparcament de la Placa Universitat, amb efectes a partir del dia 27 de juny de 2009.

Ates que durant el mes d'agost de 2009 I'empresa INVERMERCURY, SL va efectuar, a
favor de I'Ajuntament de Canet de Mar, un pagament de 50.000€ a compte dels
382.482 €, en compliment de la seva obligacié contractual, continguda en la clausula 3



del plec de clausules reguladores de la present concessié, una vegada finalitzades les
obres.

Vist que malgrat el temps transcorregut fins a dia d’avui, la mercantil INVERMERCURY,
SL no ha fet efectiu el pagament restant de 332.482 € ( 382.482-50.000), de conformitat
al contracte sighat amb aquest Ajuntament el dia 28 d'abril de 2005, ni tampoc la
guantitat de 206.591,34 € corresponents a les obres que es van executar per
impermeabilitzar 'esmentat aparcament imputables a I'empresa, segons informe emes
per la direcci6 facultativa de les obres.

Ates que I'empresa INVERMERCUY, SL ha manifestat, en diverses ocasions a
I’Ajuntament, la manca de credit per atendre els pagaments reclamats és pel que, en
data 25 de febrer de 2010, la Junta de Govern Local va aprovar el text d’un conveni pel
gual es convenia, de mutu acord amb aquesta empresa, un calendari ajornat de
pagaments.

Vist que una vegada notificat I'anterior acord a I'empresa INVERMERCURY, SL,
aquesta ha manifestat, mitjancant escrit del dia 7 d’abril de 2010 (RE nim. 1643/2010),
el seu desacord en quan als terminis de pagament i als interessos, fent una proposta de
pagament del deute de 332.482 € al llarg de cinc anys i sense cap tipus d'interées.

Atés que es considera excessiu el termini de pagament plantejat pel concessionari i
tenint en compte que es tracta d'una obligacié contractual de pagament lliurement
assumida per I'empresa en virtut de la reiterada clausula 3 del plec de condicions
particulars de la concessio d'obra publica per la construccié i explotacié de I'aparcament
subterrani de la riera Gavarra, 4-14, la qual es correspon amb la prevista a I'article
243.a) TRLCAP: executar I'obra publica d’acord amb el contracte.

Tenint en compte que ha transcorregut amb escreix el periode de pagament en
voluntaria del deute de 382.482 €, atés que les obres de construccio de la coberta de la
Placa Universitat es consideren rebudes a partir del dia 27 de juny de 2009, havent
efectuat 'empresa INVERMERCURY, SL un unic pagament de 50.000 €, fet pel qual
gueda pendent de pagament la quantitat de 332.482 €.

De conformitat amb la proposta de I'Alcaldia, s’acorda per unanimitat:

PRIMER.- DESESTIMAR la proposta de pagament ajornat per import de 332.482 €,
efectuada el dia 7 d’abril de 2010 per I'empresa INVERMERCURY, SL, concessionaria
del contracte d'obra publica de construccid i explotacié de I'aparcament subterrani de la
Riera Gavarra, 4-14 del municipi, tenint en compte les condicions proposades i que es
tracta d’'una obligacio contractual de I'empresa que havia de fer-se efectiva una vegada
haguessin finalitzat les obres d'urbanitzacioé de la coberta de I'aparcament de la Placa
Universitat, havent estat rebudes aquestes, per part de I'’Ajuntament, amb efectes del
dia 27 de juny de 2009, de conformitat a la clausula 3 del plec de clausules
administratives particulars reguladores de la concessio.

SEGON.- ADVERTIR a I'empresa INVERMERCURY, SL que de conformitat a I'article
264.j) TRLCAP Tlincompliment, per part del concessionari, de les obligacions
contractuals essencials és causa de resolucié del contracte.

TERCER.- NOTIFICAR aquesta resoluci6 a I'empresa INVERMERCURY, SL.



10.2.- APROVACIO PRORROGA CONTRACTE PRESTACIO SERVEI DE GRUA PER
A LA RETIRADA DE VEHICLES DE LA VIA PUBLICA

Ates que la Junta de Govern Local, en sessio de data 10 d’abril de 2008 va acordar
adjudicar el concurs convocat per a la contractacid del servei de grua per a la retirada
de vehicles de la via publica de Canet de Mar, a I'empresa Grues Alt Maresme, SL,
proveida del NIF B60676988 pel preu cert i global de 60.999,84 €, IVA inclos.

Atés que la durada d’'aquest contracte era de 2 anys a comptar des de la signatura del
contracte, la qual es va dur a terme en data 30 d'abril de 2008 i que en la clausula
tercera s'establia que es podria prorrogar fins a un maxim de 4 anys des de la
formalitzacio, en els termes de I'article 198 TRLCAP.

Atés que en data 20 de mar¢c de 2009 es va formalitzar una modificacié d’'aquest
contracte per adequar-lo a la prestacié real del servei de grua per a la retirada de
vehicles de la via publica, donat que es va observar un augment en l'estadistica de
retirades de vehicles i per adequar-lo a I'lPC del mateix any, més I'augment del preu del
carburant, la qual cosa va significar un augment de 9.749,96 €, IVA inclos per a I'any
2009, amb un preu cert i global de 40.259,88 €, IVA inclos.

Vista la sol-licitud de prorroga del contracte per a la prestacio del servei de grua per a la
retirada de vehicles de la via publica, registrada d’entrada el dia 17 de febrer d’enguany,
amb ndmero 817, del contractista Grues Alt Maresme, SL, en la qual també es demana
l'augment del preu del contracte segons I'lPC aprovat.

Vist que I'lPC aprovat per I'Institut Nacional d’Estadistica entre el periode del gener de
I'any 2009, data de modificacié del contracte, i el marg de I'any 2010 és de I'1,6%.

Atés que des de la Regidoria delegada de Seguretat Ciutadana s’ha informat del bon
resultat de la tasca del contractista durant aguests dos anys, de conformitat amb la
proposta de la Regidoria delegada de Regim Intern, s’acorda per unanimitat:

PRIMER.- Aprovar la prorroga del contracte per a la prestacio del servei de grua per a
la retirada de vehicles de la via puablica a I'empresa Grues Alt Maresme, SL, proveida
del NIF B60676988 pel preu cert i global de 81.808,06 euros, IVA inclos, de conformitat
amb els criteris seguents:

- El plec de clausules clausules administratives particulars

- La plica presentada pel contractista, en especial pel que fa a les millores
ofertades

- La modificacio del contracte que va tenir lloc I'any 2009 per adequar el preu del
contracte a I'lPC anual i a la tasca real i efectiva que duia a terme el
contractista

- L'adequaci6é a I'lPC anual d'acord amb l'index nacional de preus al consum,
publicat per I'Institut Nacional d’Estadistica, d'acord amb la clausula segona del
contracte.

L'aplicacio pressupostaria de les obligacions economiques que emanen d’aquest acord
s'efectuara amb carrec a la partida 30 22200 22701 del pressupost ordinari de I'any
2009 prorrogat per a I'exercici 2010.

SEGON.- La prestacio del servei comportara les tasques segiients:



a) Retirada de vehicles de la via publica per motiu d'infraccions de transit.

b) Retirada de vehicles de la via publica per motiu d’expedient d’'abandonament,
en els termes que disposa la clausula primera.

c) Retirada de vehicles de la via publica per motiu de festes, cavalcades, podes,
etc.

d) Assistir per motiu d'avaria als vehicles, turismes i motocicletes propietat de
I’Ajuntament.

e) Retirada de vehicles de la via publica per motiu d’accidents de transit.

TERCER.- El termini d'execucié d’'aquest contracte s'iniciara el proper 1 de maig de
2010 i té una durada de 2 anys, sense possibilitat d'una altra prorroga, d’acord amb el
gue estableix I'article 198 TRLCAP.

QUART.- El termini de garantia sera de 3 mesos a comptar de la data de la recepcié o
conformitat, transcorregut el qual sense objeccions per part de I’Ajuntament, quedara
extingida la responsabilitat del contractista, i es retornara retorn la garantia definitiva
dipositada.

CINQUE.- El contractista resta obligat al compliment de la normativa i les disposicions
aplicables en materia laboral, de seguretat social i de seguretat i higiene en el treball.
Aixi mateix, haura de prestar el servei en les condicions fixades en el plec de clausules
administratives i tecniques particulars (PCAP) que regeixen el contracte i en la propia
proposta presentada pel contractista.

SISE.- El contractista disposara d’un interval de temps maxim d’entre 15 i 20 minuts per
a presentar-se al lloc de recollida del vehicle, des del moment en qué sigui requerit per
la Policia Local.

SETE.- El contractista lliurara cada trimestre a I'Ajuntament una copia de la liquidacio de
retencions sobre I'IRPF presentada a I'’Agéncia Tributaria. Aixi mateix, facilitara en tot
moment la documentacié requerida per I’Ajuntament a l'objecte de comprovar la plena
legalitat de I'empresa en I'ordre fiscal, laboral o administratiu.

VUITE.- El contractista contractara una asseguranca de responsabilitat civil per danys a
tercers d'una quantia minima de 150.000 €, havent de presentar cada any una copia de
les polisses actualitzades, responent de tota indemnitzacié civil de danys i perjudicis per
accidents que ocasionin els operaris i els instruments de treball utilitzats pels serveis,
sense perjudici dels drets que els assisteixin davant dels autors dels fets o les
companyies d'assegurances dels riscs.

NOVE.- El contractista haura de prestar el servei ininterrompudament durant les 24
hores del dia tots els dies de I'any, sense excepcio, amb precisio i seguretat i en la
forma prevista en el PCAP, sotmetent-se a les instruccions que dicti I'Ajuntament,
davant del qual sera responsable per les faltes que cometin els seus treballadors i
empleats amb motiu de la prestacio defectuosa del servei, per manca de netedat,
decorum, descortesia 0 mal tracte als ciutadans en general, sense perjudici de les
sancions contractuals que es poguessin imposar. L'Ajuntament ostentara el dret
d’'ordenar al contractista la separacio del servei de qualsevol treballador que, amb el
seu comportament, justifigués l'adopcié d'aquesta mesura, prévia instruccié del
corresponent expedient contradictori.

DESE.- El contractista nomenara un encarregat del servei, amb capacitat decisoria, que
sera I'interlocutor amb I’Ajuntament, a I'objecte de controlar la bona marxa del servei. Al



mateix temps lliurara el resum diari dels treballs realitzats i de les incidencies hagudes.
Totes les indicacions respecte a tot alldo que I'’Ajuntament cregui necessari, seran
adrecades al representant de I'empresa adjudicataria, sens perjudici de poder-les
adrecar directament a la Direcci6 d’aquesta.

ONZE.- Sera necessaria la preséncia d’un policia municipal sempre que s’hagi de retirar
un vehicle de la via publica. Aquest agent de I'autoritat sera I'inic que s’adrecara, en el
seu cas a l'usuari mentre es facin les operacions de retirada, i ulteriorment.

DOTZE.- El vehicle grua disposara d’una camera fotografica digital, amb la qual es fara
un complet reportatge fotografic del vehicle abans de dur a terme el servei, per tal de
poder constatar quin era el seu estat abans de la retirada.

TRETZE.- El contractista destinara per a la prestacié del servei un vehicle principal
marca Iveco model 40.10, d'acord amb la seva proposta. A més, en cas d'avaria o
manteniment, haura de posar a disposicio del servei un altre vehicle que disposi com a
minim, del mateix equipament.

CATORZE.- El contractista destinara a la prestacio del servei els mitjans personals
ofertats en la seva plica, en concret, un cap del servei, 6 conductors mecanics i un
administratiu, no podent modificar el nombre d'operaris ni I'organitzacié del personal
adscrit al servei sense I'expressa autoritzacié escrita de I'’Ajuntament.

QUINZE.- El contractista haura d’'emetre mensualment una factura pels serveis fets en
el mes anterior, amb desglossament del hombre de vehicles retirats per estar mal
aparcats a la via publica i que, per tant, han de pagar la taxa per a la retirada de
vehicles, i els vehicles retirats per altres causes.

SETZE.- En compliment del que disposa la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica
linguistica, el contractista haura d'emprar el catala en tots els documents que generi,
retols, publicacions, avisos i altres comunicacions de caracter general que tinguin una
relacio directa amb I'execuci6 de les prestacions objecte del contracte.

L'incompliment de l'obligacié anterior donara lloc a les actuacions administratives
pertinents i podra ser causa de resolucio del contracte.

DISSETE.- Citar I'adjudicatari perqué el dia 30 d’'abril de 2010 concorri a formalitzar el
contracte administratiu corresponent.

DIVUITE.- Facultar I'alcalde per signar qualsevol document que sigui necessari per fer
efectius els acords precedents.



11.- PRECS | PREGUNTES

En aquest punt de la sessi6, essent dels 21.45 hores s'incorporen els regidors Antoni
Isarn Flores, Coia Galceran Artigas i Marisol Pacheco Martos

Tot seguit, els regidors es pregunten mutuament sobre glestions diverses d'indole i
problematica municipal.

| no havent-hi més assumptes a tractar, s'aixeca la sessid, essent les 23.00 hores de tot
el que jo com a secretaria certifico.

La secretaria L’alcalde,

Ndria Mompel Tusell Joaguim Mas Rius



