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EXCM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR

B

Acta valoracién de mérits, procés per a la provisié d'un lloc de treball d’agent
de la Policia Local de I’Ajuntament de Canet de Mar, mitjangant el procediment
de Comissié de Serveis.

Servando Gomez Gonzalez, inspector de la Policia Local, Juan Carlos Rodriguez
Morales, caporal de la Policia Local i Montserrat Carbonell Vila, técnica de Recursos
Humans, de 'Excm. Ajuntament de Canet de Mar, en relacié a 'apartat 6e de la
convacatoria per proveir mitjangant comissio de serveis una plaga d’agent de la Policia
Local de Canet de Mar, emeten el seglient:

INFORME

Primer.- Mitjangant decret de I'Alcaldia RES 2022/2011, de 27 de setembre es va
aprovar la convocatoria per a la provisio, mitiangant comissié de serveis d’una plaga
d’agent de la Policia Local, on s'establien els criteris de puntuacié per valorar els
“curriculum vitae” dels aspirants.

Segon.- Dins del termini de presentacio d’instancies es van presentar dos candidats,
els quals va presentar correctament la documentacié requerida.

Tercer.- L'apartat sisé de la convocatoria estableixen que una vegada finalitzat el
termini de presentacié d'instancies, es procedira a analitzar el CV i valorar aspectes
relacionats amb el lloc de treball a cobrir i d'acord amb els criteris seglients:

1.- Avaluacio de mérits:
A. Experiéncia professional: Fins a un maxim de 3 punts
B. Formacié: Fins a un maxim de 3 punts
C. Altres titulacions: Fins a un maxim de 3 punts
D. Recompenses i distincions: Fins a un maxim de 3 punts

2.- Entrevista personal: Fins a un maxim de 4 punts

Quart.- Els sotsignants analitzen la documentacié presentada pels candidats en temps
i forma i atorguen les puntuacions segiients:

Candidat Experiénc | Formaci | Altres Distincions i | Entrevist | Total
ia 6 Titulacio | recompens | a
ns es
ENTRA2022/108 3,00 1,30 0,0 0,00 4,00 8,30
56 '
ENTRA2022/113 3,00 2,80 1,00 3,00 4,00 13,8
95 : - 0

CONCLUSIONS

Els técnics que subscriuen, una vegada analitzats i valorats els mérits presentats pels

Carrer Ample, 11 — 08380 Canet de Mar — Barcelona - Tel. 93 794 38 40 — Fax 93 784 12 31
ale cansidemar@gcaneidemar cat - www.canetdemar.cat



; EXCM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR

dos candidats presentats, atés que el candidat que ha obtingut millor puntuacié en el
procés selectiu no ha aportat informe acreditatiu d’haver superat, dins I'tltima any, les
proves d'aptitud per a I'is d’armes, acorden convocar-lo per a la realitzacié de la
corresponent prova, abans d'elevar a 'Alcaldia la proposta per tal que s'iniciin els
tramits necessaris pel nomenament del candidat com a agent de la Policia Local, en
Comissio de Serveis, d’acord amb el que s'estableix al decret RES2022/2011, de data

27 de setembre.

Canet de Mar, a la data de la sighatura electronica.
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